АДМИНИСТРАЦИЯ ТОПЧИХИНСКОГО РАЙОНА 
АЛТАЙСКОГО КРАЯ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ


  07.10.2022                                                                                                                № 507
с. Топчиха

	Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Топчихинского района» 



В целях реализации на территории Топчихинского района государственной региональной молодежной политики, государственной программы Алтайского края «Развитие молодежной политики в Алтайском крае», утвержденной постановлением Правительства Алтайского края от  10.04.2020 № 156, руководствуясь Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Топчихинский район Алтайского края, утвержденным постановлением Администрации района от 29.09.2022 № 467, Уставом муниципального образования Топчихинский район Алтайского края, постановляю:
1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Молодежь Топчихинского района».
2. Признать утратившим силу с 01.01.2023 постановление Администрации района от 06.08.2019 № 416 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Топчихинского района» на 2020-2022 годы».
3. Опубликовать настоящее постановление в установленном порядке и разместить на официальном сайте муниципального образования Топчихинский район.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации района (вопросы социального развития). 



Глава района                                                                                         Д.С. Тренькаев



Утверждена 
постановлением 
Администрации района
[bookmark: _GoBack]                                                                                                 от 07.10.2022 №507

ПАСПОРТ
муниципальной программы «Молодежь Топчихинского района»
                                                (далее - Программа)

	Ответственный исполнитель Программы

	отдел культуры, молодежи и спорта Администрации Топчихинского района (далее - отдел культуры)

	Соисполнители Программы

	комитет по образованию                    Администрации Топчихинского района (далее-комитет по образованию)

	Участники  Программы

	Образовательные организации района (далее - ОО)
МБУК «Топчихинский центральный Дом культуры» (далее – ЦДК);
МКУДО «Топчихинская Детская школа искусств» (далее – ДШИ);
МКУДО «Топчихинский Детско-юношеский центр» (далее – ДЮЦ);
МКУДО «Топчихинская Детско-юношеская спортивная школа» (далее – ДЮСШ);
КГБУЗ «Топчихинская центральная районная больница» (далее – ЦРБ) (по согласованию);
 АУ редакция газеты «Наше слово» (далее – «Наше слово»);
КГКУ Управление социальной защиты населения по Топчихинскому району (далее
 УСЗН по Топчихинскому району) (по согласованию);
 Топчихинский сектор ЗАГС управления юстиции Алтайского края (далее – ЗАГС) (по согласованию).

	Подпрограммы Программы
	отсутствуют


	Цели Программы
	создание условий для успешного развития потенциала молодежи, ее эффективной самореализации в интересах социально-экономического, общественно-политического и культурного развития Топчихинского района

	Задачи Программы
	создание условий для социальной адаптации молодежи, поддержка молодежных инициатив, развитие добровольческого (волонтерского)  движения;
содействие патриотическому воспитанию и гражданскому образованию молодежи;
формирование в молодежной среде социально значимых установок (здорового образа жизни, традиционных нравственных и семейных ценностей и т.д.);
формирование информационного поля, благоприятного для развития молодежи.

	Индикаторы и показатели Программы 
	доля молодежи, принимающей участие в добровольческой (волонтерской) деятельности от общей численности молодежи;
доля молодежи, участвующей в молодежных мероприятиях всех уровней (форумах, слетах и т.д.);
доля молодежи, вовлеченной в профилактические мероприятия, от общей численности молодежи;
доля молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность от общей численности молодежи.

	Сроки и этапы реализации Программы
	2023-2027 годы без деления на этапы


	Объемы финансирования Программы
	 Финансирование программы осуществляется за счет средств районного бюджета 1300,0 тыс. руб. 
в том числе по годам:
2023 год –260,0 тыс. руб.;
2024 год –260,0 тыс. руб.;
2025 год –260,0 тыс. руб.;
2025 год –260,0 тыс. руб.;
2027 год –260,0 тыс. руб.
Объемы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с решением районного Совета депутатов о бюджете муниципального образования Топчихинский район на очередной финансовый год и плановый период. 
Объемы финансирования могут быть увеличены за счет привлечения субсидий из федерального и краевого бюджетов

	Ожидаемые результаты реализации Программы
	увеличение численности молодежи, принимающей участие в добровольческой (волонтерской) деятельности от общей численности молодежи, проживающей в Топчихинском районе, до 34 %;
увеличение доли молодежи, участвующей в молодежных мероприятиях всех уровней (форумах, слетах и т.д.), до 80 %;
увеличение доли молодежи, вовлеченной в проводимые профилактические мероприятия, от общей численности молодежи, проживающей в Топчихинском районе, до 76%;
увеличение доли молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность от общей численности молодежи, проживающей в Топчихинском районе, по годам:
2023 году - 41 %,
2024 году - 43 %,
2025 году - 43 %.
2026 году - 45%
2027 году - 47 %



1. Общая характеристика сферы реализации Программы
Деятельность Администрации Топчихинского района в сфере молодежной политики направлена на реализацию стратегии государственной молодежной политики в Российской Федерации.
Успешное решение задач социально-экономического и культурного развития района невозможно без активного участия молодежи. 
Главная цель реализации основных мероприятий по работе с молодежью на муниципальном уровне заключается в создании условий для максимального раскрытия инновационного потенциала молодого поколения в интересах развития общества, обеспечения должного уровня его конкурентоспособности. 
Это предполагает создание условий для самостоятельности, молодежного творчества, самоопределения молодых людей, их адаптации к социально-экономическим и политическим изменениям. 
Молодежь Топчихинского района представляет собой социально-экономический ресурс его развития. Численность молодежи в районе составляет 4512 человек. Это 22 % всего населения муниципального района.
В настоящее время на районном уровне отмечаются основные негативные тенденции:
- большой отток молодежи из сельской местности в города края и другие регионы.
-  снижение гражданской активности молодежи;
- низкий уровень вовлеченности молодежи в социальную деятельность района.
В течение 2016-2022 года на территории Топчихинского района при реализации Программы «Молодежь Топчихинского района» значительно возросло число молодых граждан, участвующих в патриотических акциях и мероприятиях. В 2019 году создано военно-патриотическое объединение «Юнармия. Действуют 17 волонтерских объединений, 2 из которых на базе МКУ ДО «Топчихинский ДЮЦ» - «Волонтеры Победы», «От сердца к сердцу». 15 в школах района - «Добротворцы», «Ветер надежд», «Мы вместе», «Доброе сердце», «Ветер надежд», «Звезда», «Солнышко», «Эспада» и другие. Волонтеры муниципального образования принимают активное участие проектах и акциях, таких как «Мы вместе», «Волонтеры Победы» и других.
Необходима дальнейшая системная работа. Реализация мероприятий Программы позволит оптимизировать использование имеющихся в районе организационных, административных, кадровых, финансовых ресурсов для проведения целенаправленной и последовательной районной молодежной политики.

2. Приоритетные направления реализации Программы, цели и задачи, индикаторы, описание основных ожидаемых конечных результатов Программы, сроков и этапов ее реализации

2.1. Приоритетные направления реализации Программы
Приоритеты муниципальной молодежной политики на период до 2027 года сформулированы в следующих документах:
 Основы государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденные распоряжением Правительства РФ от 29.11.2014 № 2403-р;
Федеральный закон от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)»;
Федеральный закон от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации»;
Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;
Закон Алтайского края от 03.09.2021 № 83-ЗС «О молодежной политике в Алтайском крае»;
  Государственная программа Алтайского края «Развитие молодежной политики в Алтайском крае», утвержденная постановлением Правительства Алтайского края от 10.04.2020 № 156;
Региональные проекты «Социальная активность», «Развитие системы поддержки молодежи».
При формировании настоящего программного документа учитывались также положения нормативных актов органов местного самоуправления и общественных организаций, реализуемых на территории муниципального образования, в том числе Стратегия социально-экономического развития муниципального образования Топчихинский район на период до 2035 года, утвержденная решением районного Совета депутатов от 25.12.2020 № 32. 
Приоритетными направлениями реализации Программы молодежной политики являются:
- патриотическое воспитание молодежи;
- вовлечение молодежи в добровольческую (волонтерскую) деятельность;
- вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность;
- вовлечение молодежи в творческую деятельностью;
- работа с молодежью, находящейся в социально опасном положении;
- формирование у молодежи традиционных семейных ценностей.

2.2. Цели и задачи Программы
Целью Программы является создание условий для успешного развития потенциала молодежи, ее эффективной самореализации в интересах социально-экономического, общественно-политического и культурного развития Топчихинского района.
К числу основных задач, требующих решения для достижения поставленной цели, относятся:
создание условий для социальной адаптации молодежи, поддержка молодежных инициатив, развитие добровольческого (волонтерского) движения;
содействие патриотическому воспитанию и гражданскому образованию молодежи;
формирование в молодежной среде социально значимых установок (здорового образа жизни, традиционных нравственных и семейных ценностей и т.д.);
формирование информационного поля, благоприятного для развития молодежи.

2.3. Индикаторы и конечные результаты реализации Программы
В результате реализации Программы к 2027 году предполагается:
увеличение доли молодежи, принимающей участие в добровольческой (волонтерской) деятельности от общей численности молодежи, проживающей в Топчихинском районе, до 34%;
увеличение доли молодежи, участвующей в молодежных мероприятиях всех уровней (форумах, слетах и т.д.), до 80 %.;
увеличение доли молодежи, вовлеченной в проводимые профилактические мероприятия, от общей численности молодежи, проживающей в Топчихинском районе, до 76%;
увеличение доли молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность от общей численности молодежи, проживающей в Топчихинском районе, до 47 %.
Важнейшим ожидаемым конечным результатом реализации Программы является устойчивое развитие молодежной политики, что характеризуется ростом количественных показателей и качественной оценкой изменений, происходящих в данной сфере. Основные индикаторы и их значения по годам представлены в приложении 1 к Программе.

2.4. Сроки и этапы реализации Программы
Программа рассчитана на реализацию мероприятий с 2023 по 2027 годы включительно без деления на этапы.

3. Обобщенная характеристика мероприятий Программы
Программа предусматривает основные мероприятия, реализуемые в рамках наиболее актуальных и перспективных направлений государственной молодежной политики, которые позволят обеспечить решение важнейших задач социально-экономического развития Топчихинского района:
Мероприятия Программы направленны на гражданское и патриотическое воспитание, творческое, интеллектуальное и духовно-нравственное развитие молодежи, профилактику безнадзорности в молодежной среде, формирование здорового образа жизни молодежи.
Перечень основных мероприятий Программы представлен в приложении 2 к Программе.

4. Общий объем финансовых ресурсов, необходимых
для реализации Программы
Общий объем финансирования Программы составляет 1300,0 тыс. руб., из них:
из районного бюджета – 1300,0 тыс. руб., в том числе по годам:
2023 год –260,0 тыс. руб.;
2024 год –260,0 тыс. руб.;
2025 год –260,0 тыс. руб.;
2025 год –260,0 тыс. руб.;
2027 год –260,0 тыс. руб.
Объемы финансирования Программы подлежат ежегодному уточнению в соответствии с решением районного Совета депутатов о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.
Объемы финансирования могут быть увеличены за счет привлечения субсидий из федерального и краевого бюджетов. 
Сводные финансовые затраты по направлениям Программы представлены в приложении 3 к Программе.

5. Анализ рисков реализации Программы и описание мер
управления рисками реализации Программы
На основе анализа мероприятий, предлагаемых для реализации в рамках Программы, выделены следующие риски:
1) организационные риски, связанные с ошибками управления реализацией Программы, в том числе отдельных ее исполнителей, неготовностью организационной инфраструктуры к решению задач, поставленных Программой, что может привести к невыполнению ряда мероприятий Программы или задержке в их выполнении;
2) риски, которые связаны с финансированием Программы в неполном объеме, как за счет районного бюджета, так и бюджетов поселений. Данные риски возникают по причине длительного срока реализации Программы;
3) непредвиденные риски, связанные с кризисными явлениями в экономике, с природными и техногенными катастрофами и катаклизмами, которые могут привести к снижению бюджетных доходов, ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, в том числе повышению инфляции, снижению темпов экономического роста и доходов населения, а также потребовать концентрации средств районного бюджета на преодолении последствий таких катастроф.
Наиболее отрицательное влияние на реализацию Программы могут оказать финансовые и непредвиденные риски, которые содержат угрозу срыва ее реализации. В связи с отсутствием в Программе рычагов управления непредвиденными рисками наибольшее внимание будет уделяться управлению финансовыми рисками.
В целях управления финансовыми рисками планируется осуществление мероприятий по снижению величины рисков путем ежегодного уточнения финансирования Программы. В рамках управления предусмотрены прогнозирование, регулирование и координация рисков путем уточнения и внесения необходимых изменений в текущее финансирование Программы

6. Механизм реализации Программы
Ответственный исполнитель (отдел культуры) организует контроль и оперативное управление реализацией утвержденной Программы включая координацию деятельности участников программных мероприятий.
Ответственный исполнитель, соисполнители в рамках своей компетенции обеспечивают выполнение намеченных мероприятий, осуществляют подготовку предложений по корректировке Программы, формирование бюджетных заявок на финансирование мероприятий Программы представляют отчет о ходе их реализации.
Мониторинг реализации Программы осуществляется ежеквартально.
Участники Программы в пределах своей компетенции ежеквартально представляют информацию о выполнении мероприятий и степени достижения плановых значений индикаторов Программы ответственному исполнителю до 10 числа следующего за отчётным кварталом.
Ответственный исполнитель ежеквартально до 20 числа месяца, следующего за отчётным кварталом, на основании информации, предоставленной участниками Программы, заполняет форму мониторинга реализации Программы и направляет его в комитет по экономике и инвестиционной политике Администрации района.
Годовой отчет подготавливается ответственным исполнителем совместно с соисполнителями до 15 февраля года, следующего за отчетным, направляется в комитет по экономике и инвестиционной политике Администрации района, а также размещается на официальном сайте муниципального образования. 

Приложение 1
к муниципальной программе «Молодежь Топчихинского района».

СВЕДЕНИЯ
об индикаторах муниципальной Программы «Молодежь Топчихинского района» и их значениях





	№
п/п
	Наименование индикатора (показателя)
	Ед.изм.
	Значение по годам

	
	
	
	2021
(факт)
	2022
(оценка)
	Реализации  муниципальной Программы

	
	
	
	
	
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
1
	Доля молодежи, принимающей участие в добровольческой (волонтерской) деятельности от общей численности молодежи, проживающей в Топчихинском районе
	%
	25
	26
	28
	30
	31
	32
	34

	2
2
	Доля молодежи, участвующей в молодежных мероприятиях всех уровней (форумах, слетах и т.д.)
	%
	70
	72
	74
	75
	77
	79
	80

	3


3
	Доля молодежи, вовлеченной в проводимые профилактические мероприятия, от общей численности молодежи, проживающей в Топчихинском районе
	%
	64
	66
	68
	70
	72
	74
	76

	4



4
	Доля молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность от общей численности молодежи, проживающей в Топчихинском районе
	%
	33
	36
	41
	43
	43
	45
	47





















                                                                                                                                










                                                                                                                      Приложение 2
               к муниципальной программе
«Молодежь Топчихинского района»

Перечень мероприятий муниципальной программы «Молодежь Топчихинского района»


	№
п/п
	Цель, задача,  мероприятие
	Срок
реализации
	Участник 
программы
	Сумма расходов, тыс. рублей
	
	
	
	Источники финансирования

	
	
	
	
	
2023 год
	
2024 год
	
2025 год
	
2026 год
	
2027 год
	
всего
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	
	
	8
	9

	1
	Цель:
Создание условий для успешного развития потенциала молодежи, ее эффективной самореализации в интересах социально-экономического, общественно-политического и культурного развития Топчихинского района
	2023-2027 годы
	
	260,0
	260,0
	260,0
	260,0
	260,0
	1300,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	260,0
	260,0
	260,0
	260,0
	260,0
	1300,0
	районный
бюджет
(далее – РБ)

	2
	Задача 1.1. 
Создание условий для социальной адаптации молодежи, поддержка молодежных инициатив,  развитие волонтерского (добровольческого)  движения
	2023-2027 годы
	
	240,0
	240,0
	240,0
	240,0
	240,0
	1200,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	240,0
	240,0
	240,0
	240,0
	240,0
	1200,0
	РБ

	3



	Мероприятие 1.1.1.
 Создание условий для развития добровольческой (волонтерской) деятельности молодежи
	2023-2027 годы
	отдел культуры, ДЮЦ, ОО
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	25,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	25,0
	РБ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	4
	Мероприятие 1.1.2.
 Организация консультаций по профориентации для выпускников школ, образовательных ярмарок
	2023-2027 годы
	Комитет по образованию,ЦЗН,«Наше слово»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	РБ

	5
	Мероприятие 1.1.3
 Материальное поощрение талантливой и инициативной молодежи района
	2023
2027 годы
	отдел  культуры, комитет по образованию
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	75,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	75,0
	РБ

	6
	Мероприятие 1.1.4.
 Единовременное денежное поощрение молодых специалистов учреждений культуры и  здравоохранения
	2023-2027 годы
	отдел культуры
	210,0
	210,0
	210,0
	210,0
	210,0
	1050
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	210,0
	210,0
	210,0
	210,0
	210,0
	1050
	РБ

	
7
	Мероприятие 1.1.5
 Обеспечение участия талантливой молодежи в конкурсных мероприятиях различных уровней
	2023-2027 годы
	отдел  культуры, комитет по образованию
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	50,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	50,0
	РБ

	
8
	Задача 1.2.
 Содействие патриотическому воспитанию и гражданскому образованию молодежи
	2023-2027 годы
	
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	75,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	РБ

	
9


	Мероприятие 1.2.1.
 Организация районных спартакиад, учебно-тренировочных сборов, слетов, профильных смен, фестивалей, конкурсов и т.п.

	2023-2027 годы
(по особенному плану)
	отдел культуры, комитет по образованию
ДЮЦ,
ДЮСШ
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	50,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	50,0
	РБ

	
10
	Мероприятие 1.2.2. 
Проведение районных мероприятий в современных (нестандартных) формах (флешмобы, деловые игры, тренинги, акции различных уровней и т.д.)
	2023-2027 годы
(по особенному плану)
	отдел культуры, комитет по образованию
ДЮЦ,
ДЮСШ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	РБ

	
11

	Мероприятие 1.2.3.
 Обеспечение деятельности Топчихинской РМД, проведение выборов депутатов РМД
	2023-2027 годы
	отдел культуры, комитет по образованию, ОО
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	25,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	25,0
	РБ

	
12
	Задача 1.3. 
Формирование в молодежной среде социально значимых установок (здорового образа жизни, традиционных нравственных и семейных ценностей и т.д.)
	2023-2027
годы
	



	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	25,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	25,0
	РБ

	
13
	Мероприятие 1.3.1. 
Пропаганда среди молодежи общественных ценностей, просвещение по спектру вопросов жизни молодежи в обществе (СМИ, официальный сайт муниципального образования Топчихинский район, соцсети)
	2023-2027 годы
	отдел культуры, комитет по образованию, «Наше слово»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	РБ

	
14
	Мероприятие 1.3.2
Формирование ценностей здорового образа жизни, создание условий для физического развития молодежи, формирование экологической культуры в молодежной среде 
	2023-2027 годы
	отдел культуры, , комитет по образованию, ДЮСШ, ЦДК, ОО
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	РБ

	15
	Мероприятие 1.3.3.
 Вовлечение молодежи в пропаганду здорового образа жизни
	2023-2027 годы
	отдел культуры, комитет по образованию,
ДЮСШ ,ЦДК, ОО
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	РБ

	
16
	Мероприятие 1.3.4.
 Реализация проектов в области физкультурно-спортивной и оздоровительной деятельности, связанной  с популяризацией здорового образа жизни, спорта, а также с созданием положительного образа молодежи, ведущей здоровый образ жизни
	2023-2027 годы
	отдел культуры, комитет по образованию,
ДЮСШ, ЦДК
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	РБ

	
17

	 Мероприятие 1.3.5
Формирование в молодежной среде социально значимых установок, активизация гражданской позиции, профилактика этнического и религиозного экстремизма
	2023-2027 годы
	отдел культуры, ЦДК
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	25,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	25,0
	РБ

	
18


	Мероприятие 1.3.6.
 Оказание содействия в трудоустройстве молодежи
	2023-2027 годы
	отдел культуры, комитет по образованию, ЦЗН
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	РБ

	19

	Мероприятие 1.3.7. 
Содействие в социализации молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации
	2023- 2027 годы
	отдел культуры, комитет по образованию, УСЗН
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	РБ

	20
	Мероприятие 1.3.8.
Формирование позитивного отношения к семье и браку, образа благополучной семьи, ориентированной на рождение и воспитание нескольких детей, занимающейся их воспитанием и развитием на основе традиционной для России системы ценностей
	2023-2027 годы
	отдел культуры, , комитет по образованию, ЗАГС, УСЗН
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	РБ

	21
	Задача 1.4.
Формирование информационного поля, благоприятного для развития молодежи
	2023-2027 годы
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	РБ

	22
	Мероприятие 1.4.1. 
Создание условий для повышения культуры информационной безопасности в молодежной среде как эффективного инструмента профилактики экстремизма, дискриминации по социальным, религиозным, расовым, национальным и другим признакам (мониторинг соцсетей, информирование через соцсети, конкурс «Позитивный контент»  и т.д.)
	2023-2027 годы
	отдел культуры, 
комитет по образованию,ДЮЦ,  ДЮСШ, ОО
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в т.ч.

	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	РБ





        Приложение 3
к муниципальной программе «Молодежь Топчихинского района»

Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы
«Молодежь Топчихинского района»
	Источники и направления расходов
	Сумма расходов (тыс. руб.)

	
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Всего финансовых затрат
	260,0
	260,0
	260,0
	260,0
	260,0
	1300,0

	в том числе
	
	
	
	
	
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	из краевого бюджета (на условиях софинансирования)
	-
	-
	-
	-
	
	-

	из районного бюджета
	260,0
	260,0
	260,0
	260,0
	260,0
	1300,0

	из внебюджетных источников
	-
	-
	-
	-
	-
	-






АДМИНИСТРАЦИЯ ТОПЧИХИНСКОГО РАЙОНА 


 


АЛТАЙСКОГО КРАЯ


 


 


 


ПОСТАНОВЛЕНИЕ


 


 


 


  


07.10.


2022


     


                                                                                       


            


 


   


 


   


№ 


507


 


с. Топчиха


 


 


О


б утве


рждении муниципальной 


программы 


«


Молодежь


 


Топчихинского района» 


 


 


В целях реализации на территории Топчихинского района


 


государственной региональной молодежной политики,


 


государственной 


прогр


аммы Алтайского края «Развитие молодежной политики в А


лтайском 


крае»


, утвержденной постановлением


 


Правительства


 


Алтайского края от  


10.04.2020 № 156


,


 


руководствуясь 


Порядком разработки, реализации и оценки 


эффективности муниципальных программ муниципального образования 


Топчихинский район Алтайского края, утвержденн


ым постановлением


 


Администрации 


района от


 


29.09.2022 


№ 467


, 


Уставом муниципального 


образования Топчихинский район Алтайского края, 


постановляю:


 


1. 


Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Молодеж


ь 


Топчихинского района»


.


 


2


. 


Призн


ать утратившим силу с 01.01.2023


 


постанов


л


ение 


Администрации 


района от 06


.


08.2019 № 416


 


«


Об утверждении муниципальной 


программы 


«Молодежь 


Топчихинского района» на 


2020


-


2022


 


годы


»


.


 


3. 


Опубликовать


 


настоящее постановление в установленном порядке и 


разместить на официальном сайте муниципального образования Топчихинский 


район.


 


4


. 


Контроль 


за 


исполнением настоящего постановления возложить на 


заместителя 


главы Администрации района (вопросы социального р


азвития)


. 


 


 


 


 


Глава района                                                        


                                 


Д.С. Тренькае


в


 


 


 




АДМИНИСТРАЦИЯ ТОПЧИХИНСКОГО РАЙОНА  

АЛТАЙСКОГО КРАЯ 

 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

 

  07.10.2022                                                                                                                № 507 

с. Топчиха 

 

Об утверждении муниципальной 

программы «Молодежь 

Топчихинского района»  

 

В целях реализации на территории Топчихинского района 

государственной региональной молодежной политики, государственной 

программы Алтайского края «Развитие молодежной политики в Алтайском 

крае», утвержденной постановлением Правительства Алтайского края от  

10.04.2020 № 156, руководствуясь Порядком разработки, реализации и оценки 

эффективности муниципальных программ муниципального образования 

Топчихинский район Алтайского края, утвержденным постановлением 

Администрации района от 29.09.2022 № 467, Уставом муниципального 

образования Топчихинский район Алтайского края, постановляю: 

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Молодежь 

Топчихинского района». 

2. Признать утратившим силу с 01.01.2023 постановление Администрации 

района от 06.08.2019 № 416 «Об утверждении муниципальной программы 

«Молодежь Топчихинского района» на 2020-2022 годы». 

3. Опубликовать настоящее постановление в установленном порядке и 

разместить на официальном сайте муниципального образования Топчихинский 

район. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы Администрации района (вопросы социального развития).  

 

 

 

Глава района                                                                                         Д.С. Тренькаев 

  

