                                                                               Утверждены
  распоряжением Администрации
                                                                           района от 17. 02.2021 № 32-р 

Ключевые показатели эффективности антимонопольного комплаенса Администрации Топчихинского района Алтайского края на 2021 год

	№
п/п
	Наименование показателя
	Целевое значение на 2021 год
	Методика расчета

	1.
	Доля выявленных нарушений антимонопольного законодательства со стороны Администрации района, %
	0
	Показатель рассчитывается по формуле: 
ДН= КН / КП,   где:
ДН - доля выявленных нарушений антимонопольного законодательства со стороны Администрации района;
КН - количество выявленных нарушений антимонопольного законодательства со стороны Администрации района в отчетном периоде;
КП - количество проверок Администрации района в сфере  антимонопольного законодательства в отчетном периоде.

	2.
	Доля нормативных правовых актов Администрации района, в которых антимонопольным органом выявлены и нарушения антимонопольного законодательства, %
	0
	Показатель рассчитывается по формуле:   ДНПА = КНПА / КННПА, где: 
ДНПА  - доля нормативных правовых актов Администрации района, в которых антимонопольным органом выявлены  нарушения антимонопольного законодательства;
КНПА - количество нормативных правовых актов Администрации района, в которых антимонопольным органом выявлены  нарушения антимонопольного законодательства в отчетном периоде;
КННПА -  общее количество нормативных правовых актов Администрации района в сфере антимонопольного законодательства, принятых в отчетном периоде.

	3.
	Доля сотрудников Администрации района, с которыми были проведены обучающие мероприятия по антимонопольному законодательству и антимонопольному комплаенсу, %
	100
	Показатель рассчитывается по формуле: ДСО = КСО / КС, где:
ДСО  -  доля сотрудников Администрации района, с которыми были проведены обучающие мероприятия по антимонопольному законодательству и антимонопольному комплаенсу;
КСО - количество сотрудников Администрации района, с которыми были проведены обучающие мероприятия по антимонопольному законодательству и антимонопольному комплаенсу;
КС - общее количество сотрудников Администрации района, чьи должностные обязанности предусматривают выполнение функций, связанных с рисками нарушения антимонопольного законодательства.



