АДМИНИСТРАЦИЯ ТОПЧИХИНСКОГО РАЙОНА 

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
31.10.2019                                                                                                                 № 547 

с. Топчиха                                                                                             

О продлении срока действия муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Топчихинском районе» 

В связи с переходом на формирование районного бюджета на трехлетний период, в целях осуществления комплекса мер, направленных на создание благоприятных условий для устойчивого функционирования и развития малого и среднего предпринимательства на территории Топчихинского района, руководствуясь Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Топчихинский район Алтайского края, утвержденным постановлением Администрации района от 05.07.2016 № 253, руководствуясь Уставом муниципального образования Топчихинский район, постановляю:

1. Продлить срок действия муниципальной программы ««Развитие малого и среднего предпринимательства в Топчихинском районе» на 2015-2020 годы» до 2023 года.

2. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие малого и среднего предпринимательства в Топчихинском районе» на 2015 - 2022 годы в новой редакции. 
3. Признать утратившими силу постановления Администрации района:

от 24.10.2014 № 478 «Об утверждении муниципальной программы  «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Топчихинском районе» на 2015-2020 годы»;

от 19.03.2019 № 133 «О внесении изменений в  постановление Администрации района от 24.10.2014 № 478 «Об утверждении муниципальной программы  «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Топчихинском районе» на 2015-2020 годы».
4. Обнародовать настоящее постановление в установленном порядке и разместить на официальном сайте муниципального образования Топчихинский район.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации района (вопросы экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства). 
Глава района                                                                                       Д.С. Тренькаев

Утверждена
постановлением Администрации                                                                   района от 31.10.2019  № 547
ПАСПОРТ

муниципальной программы

«Развитие малого и среднего предпринимательства в Топчихинском районе» на 2015 - 2022 годы (далее - Программа).
	Ответственный исполнитель Программы
	- комитет по экономике и инвестиционной политике Администрации Топчихинского района

	Соисполнители программы
	- комитет по управлению муниципальным имуществом Администрации Топчихинского района

	Участники Программы
	- информационно-консультационный центр поддержки предпринимательства Топчихинского района;
- общественный совет предпринимателей при Администрации Топчихинского района;
- отдел муниципального заказа Администрации Топчихинского района;
-  комитет по образованию Администрации Топчихинского района;

- отдел культуры, молодежи и спорта Администрации Топчихинского района;

- отдел сельского хозяйства и природопользования Администрации района;

-общественные объединения предпринимателей  сельских поселений Топчихинского района (по согласованию);

- органы местного самоуправления сельских поселений Топчихинского района (по согласованию)

	Подпрограммы Программы
	отсутствуют  

	Программно-целевые инструменты
	не применяются

	Цель Программы
	- создание благоприятных условий для устойчивого функционирования и развития малого и среднего предпринимательства (далее  - МСП) на территории Топчихинского района

	Задачи Программы
	- развитие инфраструктуры муниципальной поддержки МСП в Топчихинском районе;

- повышение уровня информированности субъектов МСП и популяризация предпринимательской деятельности в Топчихинском районе 

	Целевые индикаторы и показатели Программы
	- количество субъектов МСП в расчете на 1 тысячу человек населения Топчихинского района;

- удельный вес занятых в малом и среднем бизнесе в общей численности занятых в экономике Топчихинского района;

- объем инвестиций в основной капитал, привлеченных малыми и средними предприятиями (по отношению к уровню предыдущего года);

- уровень среднемесячной начисленной заработной платы одного работника на малых и средних предприятиях Топчихинского района (по отношению к уровню предыдущего года);

- количество субъектов МСП, получивших муниципальную поддержку;

- количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей);

- доля закупок товаров (работ, услуг) у субъектов малого предпринимательства (далее - СМП), социально ориентированных некоммерческих организаций в совокупном годовом объеме закупок, рассчитанных в соответствии со статьей 30 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»

	Сроки и этапы реализации Программы
	2015 – 2022 годы



	Объемы финансирования Программы
	Финансирование Программы осуществляется за счет средств районного бюджета.

Объем финансирования Программы составляет всего 2292,4 тыс. руб., в т.ч. по годам:

2015 год - 212 тыс. руб.;

2016 год - 233 тыс. руб.;

2017 год - 223,4 тыс. руб.;

2018 год - 348 тыс. руб.;

2019 год - 364 тыс. руб.;

2020 год - 310 тыс. руб.;

2021 год - 301 тыс. руб.;
2022 год - 301 тыс. руб.

Объемы финансирования подлежат ежегодному уточнению при подготовке проекта районного бюджета.
Объемы финансирования могут быть увеличены за счет привлечения субсидий из федерального и краевого бюджетов.

	Ожидаемые результаты  реализации Программы
	к концу 2022 года:

- количество СМСП в расчете на 1 тысячу человек населения Топчихинского района достигнет показателя 22,0 единицы;

- удельный вес занятых в малом и среднем бизнесе в общей численности занятых в экономике Топчихинского района составит 20,5%;

- объем инвестиций в основной капитал, привлеченных малыми и средними предприятиями (по отношению к уровню предыдущего года)  составит 104,4%;

- уровень среднемесячной начисленной заработной платы одного работника на малых и средних предприятиях Топчихинского района (по отношению к уровню предыдущего года)  составит 108,5 %;

- количество СМСП, получивших муниципальную поддержку, составит не менее 285 ежегодно;

- количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей), составит не менее 152 ежегодно;

- доля закупок товаров (работ, услуг) у СПМ, социально ориентированных некоммерческих организаций в совокупном годовом объеме закупок, рассчитанных в соответствии со статьей 30 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», составит не менее 20 %



1. Общая характеристика сферы реализации Программы
Программа определяет систему мер, направленных на достижение целей муниципальной политики в области развития предпринимательства в Топчихинском районе, в том числе социального и молодежного бизнеса, являясь продолжением комплекса мероприятий, реализованных в рамках районной целевой программы «О поддержке и развитии малого и среднего предпринимательства в Топчихинском районе» на 2012-2014 годы.

Нормативной правовой базой для разработки Программы являются Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации, закон Алтайского края от 17.11.2008 № 110-ЗС «О развитии малого и среднего предпринимательства в Алтайском крае», постановление Администрации Алтайского края от 25.12.2013 № 694 «Об утверждении Стратегии развития малого и среднего предпринимательства Алтайского края на период до 2025 года», государственная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в Алтайском крае», утвержденная постановлением Администрации края от 24.01.2014 № 20,  решение Топчихинского районного Совета депутатов от 24.12.2013 № 85 «Об утверждении концепции социально-экономического развития муниципального образования Топчихинский район до 2025 года». 

В Программе используются следующее понятие:


субъекты малого и среднего предпринимательства - хозяйствующие субъекты (юридические лица и индивидуальные предприниматели), отнесенные в соответствии с условиями, установленными настоящим Федеральным законом, к малым предприятиям, в том числе к микропредприятиям, и средним предприятиям, сведения о которых внесены в единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства.
В настоящей Программе используются следующие сокращения:

КЭИП – комитет по экономике и инвестиционной политике Администрации Топчихинского района;

КУМИ – комитет по управлению муниципальным имуществом Администрации Топчихинского района;

ОСХП – отдел сельского хозяйства и природопользования Администрации Топчихинского района;

КО – комитет по образованию Администрации Топчихинского района;

ОКМС – отдел культуры, молодежи и спорта Администрации Топчихинского района;

ОСП – общественный совет предпринимателей при Администрации Топчихинского района;

ИКЦ – информационно-консультационный центр поддержки предпринимательства Топчихинского района;

ОМС – органы местного самоуправления сельских поселений Топчихинского района;

РБ – районный бюджет.

В течение последних лет МСП является одной из основ районной экономики, представляя собой значимый ресурс для экономического роста и укрепления социальной стабильности территории. За 2009-2013 годы доля занятых в малом и среднем бизнесе в общей численности занятых в экономике района выросла на 8,7 %, достигнув на начало 2014 года 38,2 %. По итогам  2013 года доля поступлений от СМСП в общем объеме собственных доходов МБ составила 26 %. В сферу малого и среднего бизнеса привлечено 21,9 % инвестиций района. 

Вместе с тем, несмотря на постоянный рост, заработная плата в сфере МСП ниже, чем по полному кругу организаций. Увеличившись с 2009 года в 1,4 раза, среднемесячная начисленная заработная плата одного работника малого предприятия в 2013 году составила 12376 рублей. Это 84,9 % от аналогичного показателя в среднем по району. Зачастую за счет уменьшения затрат на заработную плату решается вопрос сокращения издержек малых и средних предприятий.

Кроме того, в отраслевой структуре МСП достаточно низок уровень развития бизнеса, связанного с производством и другими неторговыми видами деятельности. Наиболее привлекательным для СМСП остается требующая относительно небольших средств при организации работы сфера торговли, в которой занято 48,6 % от общего количества субъектов предпринимательства. 

Сдерживающим фактором для диверсификации производства становится невысокий уровень рентабельности. Существует проблема дефицита собственных средств, необходимых для развития бизнеса, и возникает потребность в привлечении иных источников финансирования.

На современном этапе развития МСП основное значение приобретает эффективность ведения бизнеса, построение новых хозяйственных связей, активизация производственной и инвестиционной деятельности малых и средних предприятий. Переход МСП на более качественный уровень ограничивают следующие проблемы:

1) сложность в привлечении финансовых ресурсов для ведения предпринимательской деятельности как на этапе организации бизнеса, так и на этапе его устойчивого функционирования. Несмотря на увеличение на финансовых рынках свободных и готовых к вложениям в реальный сектор экономики кредитных средств, высокая стоимость банковских кредитов и требований по их обеспеченности препятствуют широкому доступу к ним СМСП. Особенно актуальна эта проблема для производственного бизнеса, что существенного снижает его восприимчивость к модернизационным процессам;

2) ограниченная доступность производственных и офисных помещений, обусловленная высокой стоимостью строительства (приобретения) объектов, краткосрочностью арендных отношений, высокими ставками коммерческой арендной платы, недостаточностью площадей муниципальной собственности, предназначенной для сдачи в аренду СМСП;

3) низкий уровень модернизации  действующих производств и внедрения новых технологий. Необходимость привлечения заемных источников финансирования в силу отсутствия собственных создает сложности в приобретении высокотехнологического производственного оборудования;

4) недостаточное развитие интеграционных отношений малых и средних предприятий с крупным бизнесом;

5) недостаточная конкурентоспособность продукции малых предприятий в условиях растущего давления со стороны импортных товаров и продукции крупных ответственных предприятий и, как следствие, слабое продвижение ее на внутренний и региональные рынки. Отсутствие программ поиска кооперационных и инвестиционных партнеров приводит к низкой информированности СМСП о состоянии товарных рынков, конкурентной ситуации, потребительских предпочтениях;

6) недостаточные темп роста количества СМСП и уровень информированности предпринимателей.

Указанные проблемы взаимосвязаны и обусловливают друг друга. Поэтому необходим комплексный подход к их решению как на муниципальном уровне, так и в рамках межведомственного сотрудничества. 

Реализации потенциала МСП будет способствовать формирование условий, обеспечивающих устойчивый рост и структурное совершенствование данного сектора экономики за счет механизмов, при которых поддержка МСП  становится инструментом муниципальной политики по дальнейшему развитию малоиспользуемого потенциала территории. 


2. Приоритетные направления реализации Программы, цели и задачи, описание основных ожидаемых конечных результатов Программы, сроков и этапов её реализации

2.1 Приоритеты политики в сфере реализации Программы

В соответствии с приоритетами муниципальной политики в сфере поддержки и развития МСП, определенных Концепцией социально-экономического развития муниципального образования Топчихинский район до 2025 года,  утвержденной решением районного Совета депутатов от 24.12.2013 № 85, а также Стратегией развития малого и среднего предпринимательства Алтайского края на период до 2025 года, утвержденной постановлением Администрации края от 25.12.2013 № 694, и Стандартом деятельности органов местного самоуправления по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в муниципальных образованиях Алтайского края, сформулированы цель и задачи Программы. 
2.2 Цели и задачи Программы
Цель Программы - создание благоприятных условий для устойчивого функционирования и развития МСП на территории района.

Задачи Программы:

- развитие инфраструктуры муниципальной поддержки МСП в Топчихинском районе;
- повышение уровня информированности СМСП и популяризация предпринимательской деятельности в Топчихинском районе.

2.3. Конечные результаты реализации Программы

С целью решения задач Программы функционирует ИКЦ, осуществляется деятельность ОСП, направленная на оценку состояния и тенденций развития МСП, выступление с инициативами по совершенствованию нормативно-правовой базы в целях создания благоприятных условий для бизнеса в изменяющейся социально-экономической ситуации. За период  с 2015 по 2022 годы через организации, входящие в муниципальную инфраструктуру поддержки предпринимательства, планируется оказать не менее 2500 услуг субъектам предпринимательской деятельности.
Содействие местным товаропроизводителям посредством развития кооперационных и интеграционных отношений будут способствовать продвижению продукции СМП, формированию и укреплению хозяйственных связей субъектов малого, среднего и крупного бизнеса.

Повышение уровня информированности СМСП и популяризация предпринимательской деятельности в Топчихинском районе. Функционирование специализированного информационного ресурса для СМСП, организация и проведение различных обучающих мероприятий и конкурсов, а также иные мероприятия, направленные на популяризацию предпринимательской деятельности, в том числе среди молодежи, позволят увеличить количество СМСП, участвующих в программных мероприятиях, не менее чем на 3 единицы ежегодно. 

На территории района сформирована базовая инфраструктура поддержки малого и среднего бизнеса, представлены ее финансовые, информационные и имущественные элементы. 
В 2014 году завершилась реализация Программы, в рамках которой проводилась планомерная работа по созданию благоприятного предпринимательского климата в Топчихинском районе.

В целях стимулирования МСП в районе, формирования условий для активизации его инвестиционной деятельности и становления как высокотехнологичного и социально ориентированного сектора экономики района необходима дальнейшая реализация мероприятий, направленных на оказание СМСП муниципальной поддержки. Приоритетными направлениями развития предпринимательства на территории муниципального образования, позволяющими обеспечить устойчивое многоотраслевое развитие, занятость и повышение качества жизни сельского населения, являются:

сельский туризм и иные услуги в сфере сельского туризма;

переработка мяса и сельскохозяйственной продукции;

производство строительных материалов;

организация торгового обслуживания в малых селах;

дорожный сервис (гостиница, шиномонтаж, автомойка, благоустроенный туалет);

бытовые и социальные услуги (ремонт, пошив одежды; прачечная; профессиональная уборка; уход за пожилыми и инвалидами и др.). 

Основными ожидаемыми конечными результатами реализации Программы должны стать количественные показатели (индикаторы) к концу 2022 года:

количество субъектов МСП в расчете на 1 тысячу человек населения Топчихинского района достигнет показателя 22,0 единицы;

удельный вес занятых в малом и среднем бизнесе в общей численности занятых в экономике Топчихинского района составит 20,5 %;

объем инвестиций в основной капитал, привлеченных малыми и средними предприятиями (по отношению к уровню предыдущего года) составит 104,4%;

уровень среднемесячной начисленной заработной платы одного работника на малых и средних предприятиях Топчихинского района (по отношению к уровню предыдущего года) составит 108,5 %;

количество субъектов 
МСП, получивших муниципальную поддержку, составит не менее 285 ежегодно;

количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей), составит не менее 152 единиц  ежегодно;

доля закупок товаров (работ, услуг) у СМП, социально ориентированных некоммерческих организаций в совокупном годовом объеме закупок, рассчитанных в соответствии со статьей 30 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», составит 20 %.
Достижение перечисленных индикаторов требует комплексного подхода и должно явиться итогом согласованных действий ответственного исполнителя Программы, ОМС и хозяйствующих субъектов. 
Основные индикаторы и их значения по годам представлены в Приложении 1 к Программе.

2.4. Сроки и этапы реализации Программы
Реализация Программы планируется в период с 2015 по 2022 годы без деления на этапы. 

3. Обобщенная характеристика мероприятий Программы

Система программных мероприятий на 2015-2022 годы представляет собой комплекс мер, направленных на информационно-методическую, организационную поддержку малого и среднего бизнеса, обеспечение функционирования инфраструктуры поддержки МСП, являющихся продолжением мероприятий, реализованных в рамках Программы.

В целях дальнейшего развития инфраструктуры муниципальной поддержки МСП в районе предусмотрена реализация следующих программных мероприятий:

обеспечение деятельности ИКЦ;

оказание в установленном порядке СМСП имущественной поддержки в форме предоставления в аренду имущества, включенного в Перечень имущества собственности муниципального образования Топчихинский район, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав СМСП), предназначенного для предоставления во владение и (или) пользование на долгосрочной основе СМСП и организациям, образующим инфраструктуру поддержки СМСП.
Эти меры будут способствовать созданию комплексной и эффективной системы поддержки СМСП на муниципальном уровне.   

В Программе предусмотрены мероприятия, направленные на повышение уровня информированности предпринимателей, в том числе среди молодежи. 

Подробный перечень мероприятий Программы приведен в Приложении 2  к Программе. 

4. Общий объем финансовых ресурсов, необходимых 
для реализации Программы
Основным источником финансирования Программы являются средства районного бюджета. Объём финансирования Программы за счёт средств районного бюджета носит прогнозный характер и подлежит ежегодному уточнению в установленном порядке при формировании проектов районного бюджета на соответствующий год и плановый период, исходя из возможностей муниципального бюджета. 

Общий объем финансирования Программы на 2012 - 2022 годы за счет средств районного бюджета - 2292,4 тыс. руб., в т.ч.: 

2015 год - 212 тыс. руб.;

2016 год - 233 тыс. руб.;

2017 год - 223,4 тыс. руб.;

2018 год - 348 тыс. руб.;

2019 год - 364 тыс. руб.;

2020 год - 310 тыс. руб.;

2021 год - 301 тыс. руб.;

2022 год - 301 тыс. руб.

Объемы финансирования могут быть увеличены за счет привлечения субсидий из федерального и краевого бюджетов.
Сводные финансовые затраты на реализацию Программы с распределением по годам  и  источникам финансирования приведены в Приложении 3. 

5. Анализ рисков реализации Программы и описание мер управления рисками реализации Программы

Реализация Программы подвержена влиянию следующих рисков:

1) общее замедление социально-экономического развития Российской Федерации, Алтайского края и Топчихинского района. Риск обусловлен значительной зависимостью макроэкономических показателей развития края и района от внешних факторов, в первую очередь от динамики цен на энергоносители и сырьевые товары. Резкое ухудшение ценовой ситуации на сырьевых рынках может ставить под угрозу достижение целей настоящей муниципальной программы и возможности бюджетного финансирования отдельных ее мероприятий.

Данный риск является существенным и может быть лишь частично минимизирован посредством выполнения мероприятий в части внедрения механизмов мониторинга и корректировки реализации Программы, оперативного принятия мер, упреждающих возникновение кризисных явлений в экономике и социальной сфере;  

2) отсутствие финансирования или финансирование в недостаточном объеме в результате снижения доходной части бюджетов всех уровней, в том числе вследствие неудовлетворительного финансового положения хозяйствующих субъектов, не позволит обеспечить реализацию ряда запланированных мероприятий Программы. Риск является существенным и может быть частично минимизирован в ходе реализации настоящей Программы посредством обеспечения приоритетной реализации мероприятий, связанных с модернизацией экономики и развитием новых производств, совершенствованием механизмов осуществления муниципальных инвестиций, обеспечением приоритетной поддержки инфраструктуры развития высокотехнологичных секторов экономики;

3) инертность органов местного самоуправления, распространенность формального подхода к внедрению управленческих решений могут снизить эффект от реализации Программы. Принятие общих мер по управлению рисками осуществляется ответственным исполнителем (координатором)  Программы в процессе мониторинга реализации Программы и оценки ее эффективности и результативности.
6. Методика оценки эффективности Программы
Оценка эффективности Программы осуществляется в целях достижения оптимального соотношения связанных с ее реализацией затрат и достигаемых                  в ходе реализации результатов, целесообразности и адресности использования финансовых средств их целевому назначению.

Комплексная оценка эффективности Программы осуществляется согласно Порядку разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Топчихинский район Алтайского края, утверждённому постановлением Администрации района от 05.07.2016 № 253.

7. Механизм реализации Программы
КЭИП организует контроль и оперативное управление реализацией утвержденной Программы, включая координацию деятельности  участников программных мероприятий.

Ответственный исполнитель, соисполнители в рамках своей компетенции обеспечивают выполнение намеченных мероприятий, осуществляют подготовку предложений по корректировке Программы, формирование бюджетных заявок на финансирование мероприятий Программы, представляют отчет о ходе их реализации.

Мониторинг реализации Программы осуществляется ежеквартально.

Участники Программы представляют информацию о выполнении мероприятий и степени достижения плановых значений индикаторов Программы ответственному исполнителю  (КЭИП) до 15 числа следующего за отчётным периодом.
КЭИП до 25 числа месяца, следующего за отчётным периодом, формирует отчёт о ходе выполнения Программы в установленном порядке. 
Годовой отчет о ходе выполнения Программы и оценке эффективности Программы размещается ответственным исполнителем на официальном сайте муниципального образования. 

Приложение 1

к муниципальной программе

 «Развитие малого и среднего предпринимательства

 в Топчихинском районе» на 2015-2022 годы

СВЕДЕНИЯ 

об индикаторах муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства 

в Топчихинском районе» на 2015-2022 годы и их значениях 

	№ п/п
	Наименование 

индикатора
	Еди-ница изме-рения
	Значение по годам

	
	
	
	2013

 год
	2014 год оценка
	2015

 год
	2016 

год
	2017 

год
	2018 

год
	2019 

год
	2020 

год
	2021

год
	2022 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в Топчихинском районе» на 2015-2022 годы

	1.
	Количество СМСП в расчете на 1 тысячу человек населения района
	единиц
	31,0
	32,0
	33,0
	23,9
	22,7
	21,7
	21,8
	21,9
	21,9
	22,0

	2.
	Удельный вес занятых в малом и среднем бизнесе в общей численности занятых в экономике района
	%
	38,2
	38,4
	38,5
	40,3
	27,1
	20,1
	20,2
	20,3
	20,4
	20,5

	3.
	Объем инвестиций в основной капитал, привлеченных малыми и средними предприятиями(по отношению к уровню предыдущего года)
	%
	100
	105,5
	106,8
	101,0
	120,2
	103,9
	104
	104,2
	104,3
	104,4

	4.
	Уровень среднемесячной начисленной заработной платы одного работника на малых и средних предприятиях района (по отношению к уровню предыдущего года)
	%
	100
	113
	109,8
	106,6
	106,5
	108,7
	109,0
	108,2
	108,5
	108,5

	5.
	Количество СМСП, получивших муниципальную поддержку
	единиц
	398
	425
	394
	320
	320
	285
	285
	285
	288
	290

	6.
	Количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей)
	единиц
	57
	35
	49
	140
	143
	146
	149
	152
	153
	154

	7.
	Доля закупок товаров (работ, услуг) у СМП, социально ориентированных некоммерческих организаций в совокупном годовом объеме закупок, рассчитанных в соответствии со статьей 30 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	%
	-
	-
	-
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	20


   Приложение 2

 к муниципальной программе

 «Развитие малого и среднего предпринимательства

 в Топчихинском районе» на 2015-2022 годы

ПЕРЕЧЕНЬ

мероприятий альной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства 

в Топчихинском районе» на 2015-2022 годы

	№ п/п
	Цель, задачи,

мероприятия
	Срок 

реализации
	Участники программы
	Сумма расходов, тыс. рублей
	Источники финансирования

	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	всего
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1. 
	Цель – создание благоприятных условий для устойчивого функционирования и развития МСП на территории Топчихинского района
	2015-

2022 

годы
	КЭИП,

ОСХП,

КО,

ОКМС


	212
	233
	223,4
	348
	364
	310
	301
	301
	2292,4
	РБ

	2. 
	Задача 1. 
Развитие инфраструктуры муниципальной  поддержки МСП в Топчихинском районе
	2015-

2022
годы
	КЭИП,

ИКЦ
	211
	232
	223,4
	348
	303
	300
	293
	293
	2203,4
	РБ

	3. 
	Мероприятие 1.1. 
Обеспечение деятельности ИКЦ
	2015-

2022
годы
	ИКЦ,

КЭИП


	211
	232
	223,4
	348
	303
	300
	293
	293
	2203,4
	РБ

	4. 
	Мероприятие 1.2.
 Оказание в установленном порядке СМСП имущественной поддержки в форме предоставления в аренду имущества, включенного в Перечень имущества собственности муниципального образования Топчихинский район, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав СМСП), предназначенного для предоставления во владение и (или) пользование на долгосрочной основе СМСП и организациям, образующим инфраструктуру поддержки СМСП
	2016-

2022
годы
	КУМИ,

ОСП


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.
	Задача 2. 
Повышение уровня информированности СМСП и популяризация предпринимательской деятельности в Топчихинском районе
	2015-

2022
годы
	КЭИП,

ОКМС,

КО,

ОСП, 

ИКЦ
	1
	1
	-
	-
	61
	10
	8
	8
	89
	РБ

	6.
	Мероприятие 2.1. 
Проведение и организация участия СМСП в заседаниях общественного совета предпринимателей, учебах, семинарах, форумах, конференциях, «круглых столах», мастер-классах, обучающих и других мероприятиях среди СМСП, включая краевой конкурс на звание  «Лучший предприниматель года» по различным номинациям
	2015-

2022
годы
	КЭИП,

ОКМС,

ОСП, 


	1
	1
	-
	-
	61
	10
	8
	8
	89
	РБ

	7.
	Мероприятие 2.2.
 Информационная поддержка СМСП, в том числе обеспечение функционирования специализированных  разделов «Предпринимательство» и «Инвесторам» на официальном сайте муниципального образования Топчихинский район
	2015-

2022
годы
	КЭИП,

ИКЦ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	-
	-

	8.
	Мероприятие 2.3.
 Организация и проведение деловых игр, уроков, конкурсов и иных мероприятий, направленных на вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность
	2016-

2022
годы
	КЭИП,

КО, 

ОКМС
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	-
	РБ


Приложение 3

к муниципальной программе

 «Развитие малого и среднего предпринимательства

 в Топчихинском районе» на 2015-2022 годы

ОБЪЕМ 

финансовых ресурсов, необходимых для реализации Программы

	Источники и направления 

расходов
	Сумма расходов, тыс. рублей

	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Всего финансовых затрат
	212
	233
	223,4
	348
	364
	310
	301
	301
	2292,4

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	из районного бюджета 
	212
	233
	223,4
	348 
	364
	310
	301
	301
	2292,4


