ИНФОРМАЦИЯ
об исполнении бюджета муниципального образования Топчихинский район Алтайского края на 1 апреля 2019 года

В бюджет муниципального образования Топчихинский район Алтайского края (далее - районный бюджет) на 01.04.2019 поступило 81472,2 тыс. рублей (при годовом плане 398679,6 тыс. рублей) или 20,4% к годовому плану, что на 27350,6 тыс. рублей больше уровня прошлого года.
Поступившие доходы сложились:

- собственные доходы – 33648,8 тыс. рублей;

- поступления из краевого бюджета – 47823,4 тыс. рублей, из них:

1. субвенции – 37577,4 тыс. рублей;
2. субсидии – 10192,0 тыс. рублей;

3. иные межбюджетные трансферты – 54,0 тыс. рублей;
4. возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов – (-) 0,06 тыс. рублей.

Собственные доходы на 01.04.2019 исполнены на 20,2% к годовому плану, к уровню прошлого года исполнение собственных доходов составило 93,5%, или на 2307,6 тыс. рублей больше. 
Расходная часть районного бюджета на 01.04.2019 исполнена на 19,4% и составила 86531,9 тыс. рублей, при годовом плане 445008,0 тыс. рублей, что больше уровня прошлого года на 10581,2 тыс. рублей.

В разрезе отраслей расходы сформировались следующим образом:

	Наименование отраслей
	Фактически исполнено
	Отклонение

к 2018 году
	% исполнения

	
	на

01.04.2019 
	 на

01.04.2018 
	
	к плану 2019 года
	к  факту 2018 года

	Общегосударственные вопросы
	7774,5
	6588,7
	1185,8
	21,5
	118,0

	Национальная оборона
	315,0
	232,0
	83,0
	25,0
	135,8

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	327,2
	213,2
	114,0
	22,2
	153,5

	Национальная экономика
	2606,2
	1422,1
	1184,1
	19,7
	183,3

	ЖКХ
	1715,8
	1824,5
	-108,7
	20,8
	94,0

	Образование
	59941,5
	57533,9
	2407,6
	20,8
	104,2

	Культура
	5773,3
	6131,7
	-358,4
	22,0
	94,2

	Социальная политика
	3674,3
	4446,3
	-772,0
	10,1
	82,6

	Физкультура и спорт
	218,1
	298,5
	-80,4
	47,4
	73,6

	Средства массовой информации
	87,5
	87,5
	-
	25,0
	100,0

	Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам сельсоветов
	4098,5
	3969,1
	129,4
	20,4
	110,9


Численность муниципальных служащих по состоянию 01.04.2019 составила - 47 человек, численность работников муниципальных учреждений (культура, образование) – 866 человек.

Фонд оплаты труда органов местного самоуправления на 01.04.2019 составил – 4216,4 тыс. рублей;

 Фонд оплаты труда работников муниципальных учреждений – 38877,5 тыс. рублей.

Просроченной кредиторской задолженности не допущено.

