ТОПЧИХИНСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
АЛТАЙСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ
24.12.2012                                                                                                                     № 85                                                         


с. Топчиха

Об утверждении концепции социально-экономического развития муниципального образования Топчихинский район  до 2025 года
В соответствии с  Федеральным  законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Алтайского края от 09.02.2011 № 19-ЗС «О  стратегическом планировании социально-экономического развития Алтайского  края», руководствуясь Уставом муниципального образования Топчихинский район Алтайского края, районный Совет депутатов решил:

1. Утвердить прилагаемую концепцию социально-экономического развития муниципального образования Топчихинский район  до 2025 года. 
2. Настоящее  решение обнародовать  в установленном порядке и  разместить на  официальном  сайте муниципального  образования  Топчихинский  район.
3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по бюджету и вопросам  местного  самоуправления.
Глава  района                                                                                             Е.В. Лунько
                                                                                            Приложение

                                                                                  к решению  районного Совета 

                                                                                 депутатов  от 24.12.2012 № 85

                                               Концепция   
            социально – экономического развития муниципального 

                    образования Топчихинский   район до 2025 года 

1. Краткая оценка сложившихся тенденций социально-экономического развития  муниципального образования Топчихинский район за 2008-2011 годы, позиционирование в структуре экономики и социальной жизни края.

Топчихинский район обладает рядом положительных тенденций и условий в экономической и социальной сферах для дальнейшего успешного своего развития.

В сфере качество жизни населения района.

Усиление динамики экономического развития Топчихинского района положительно влияет на доходы и качество жизни населения, обеспечиваются высокие ежегодные темпы роста заработной платы. Среднемесячная заработная плата за 2011 год составила 11089 рублей, что является 19 местом среди сельских районов края, в то время как в 2007 году район занимал 29 место по данному показателю.

Увеличение объемов ввода жилья, обеспечение его доступности для граждан, создание комфортных и безопасных условий проживания в нем осуществлялось в 2008-2011 гг. посредством комплекса мероприятий по стимулированию жилищного строительства. В 2011 году  Топчихинский район занимал 17 место по Алтайскому краю по объему жилья, введенного в эксплуатацию в сельской местности. За 2008-2011 годы в эксплуатацию введено  около 10 тыс. кв. м жилья, в т.ч. в 2011 году –2335 кв. м, или 106 % к уровню 2008 года. Это стало возможным благодаря участию граждан в реализации федеральных целевых программ по обеспечению жильем отдельных категорий граждан на условиях софинансирования. 

Обеспеченность жильем составляет 23,1 кв. м на душу населения, что выше уровня 2007 года на 4,1 кв.м или  21,6%; в среднем по Алтайскому краю показатель обеспеченности жильем за 2011 год составил 22,1 кв.м.

В рамках Федерального закона «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства» реализуются программы по переселению граждан из аварийного жилья и капитальному ремонту. За 2008-2011 годы для переселения 86 человек приобретено и построено жилых помещений на сумму более 37 млн. рублей, улучшено техническое состояние 55 многоквартирных домов, что позволило реально повысить качество жилищного фонда. 

На начало 2012 года 71 % жилищного фонда было оборудовано водопроводом, 57% канализацией. Около 60% объектов жилищного фонда  требуют капитального ремонта, в том числе 7%- неотложного. Степень износа основных фондов коммунального хозяйства – 57%. 

Все сельские поселения района имеют собственные объекты культуры. Уровень фактической обеспеченности населения клубами и учреждениями клубного типа от нормативной потребности составляет – 120%, библиотеками – 91%. Состояние  материальной   базы   и   технико  -  технологическое оснащение учреждений культуры продолжают оставаться недостаточными.  

Имеет место увеличение коэффициента смертности в  районе  с 16,6 (2007 г) до 17,8 на 1000 человек населения (2011 г), увеличение смертности в трудоспособном возрасте с 7,0  до 7,6 на 1000 человек  соответствующего возраста. В то же время снизилась младенческая смертность с 9,1 до 5,9 на 1000 человек, родившимися живыми.  Наблюдается повышение выявляемости злокачественных заболеваний на ранних стадиях до 55 %,  приоритетных заболеваний. Высокий процент своевременной иммунизации детей и взрослых – 95 %. Укомплектованность медицинским персоналом: врачами – 92,3 %, средними медицинскими работниками – 98,6 %  Наличие типовых помещений ЦРБ, стационара, поликлиники, 19 фельдшерско–акушерских пунктов  соответствующих лицензионным условиям (кадры, набор помещений).

Сеть спортивно-оздоровительных учреждений района включает 2 стадиона, 34 плоскостных спортивных сооружения (8 футбольных полей, 26 спортивных залов площадью 5040 кв.м.) общей площадью 178024 кв.м., 2 стрелковых тира,  25 спортивных площадок ДЮКФП, 1 плавательный бассейн.

Удельный вес населения, систематически занимающегося физкультурой и спортом, в общей численности населения в 2011 году увеличился по отношению к 2007 году с 11,4 до 12,2 %., однако почти в два раза меньше показателя в среднем по краю 22,1%.

В последние годы осуществлены серьезные меры по улучшению криминогенной ситуации на территории района. Уровень преступности в 2011 году по отношению к 2007 году снизился с 21,6 до  15,9 преступлений на 1000 жителей, что ниже, чем в среднем по краю на 15,7%.

В сфере обеспеченности трудовыми ресурсами.

В районе, как и в целом по Алтайскому краю, наблюдается тенденция сокращения численности трудоспособного населения. В 2011 году 57,3 % населения находились в трудоспособном возрасте, в то время как в  2007 году доля трудоспособного населения составляла 59,5% от общей численности населения;  18,2% населения на 01.01.2011 г были моложе трудоспособного и 24,5%  старше трудоспособного возраста. 

 Численность занятых в экономике района составляет 8752 человека, или 65,7% от трудоспособного населения. Имеется значительная часть населения, не вовлеченная в организованный рынок труда.

  В области экономического потенциала.
 Объем производства промышленной продукции на душу населения за 2011 год составил 51802 рубля, что определяет 21 место в рейтинге среди сельских районов края. В 2007 году район занимал 23 позицию рейтинга. Факт улучшения рейтинговых позиций обусловлен прежде всего работой на полную мощность завода домостроения ООО «Содружество», ООО «СО  «Топчихинский мелькомбинат», ОАО «Топчихинская типография», ООО «Орион», ООО «Мясная линия», ПО «Топчихинский хлебокомбинат», открытием в 2010 году крупозавода ИП Горлова Д.В.

          Поголовье крупного рогатого скота в районе в хозяйствах всех категорий составляет 23417 голов,  в том числе 9009 коров.  В 2011 году район по поголовью КРС в хозяйствах всех категорий занял 6 позицию рейтинга по Алтайскому краю, по темпу роста поголовья КРС – 24 место. В 2007 году была 7 позиция рейтинга по поголовью и 40 позиция по темпу роста поголовья. Улучшение позиций района в рейтинге края наблюдается и по поголовью коров: в 2007 году район занимал 9 позицию по поголовью и 46 место по темпу роста поголовья коров, в 2011 году позиции улучшились и стали соответственно 7 местом  и 8. 

По объему производства молока район занимает 5 позицию рейтинга, как и в 2007 году. Однако 2 место района по надоям молока среди сельских районов края в 2007 году изменилось на 6 место. Если сравнивать в абсолютном измерении, то надой на 1 корову в 2011 году увеличился к уровню 2007 года на 565 кг или 13,8% и составил 4661 кг.

Ухудшились позиции рейтинга по реализации скота в живой массе на убой  с 7 места до 9. В 2011 показатель увеличился по отношению к 2007 году на 8,8% ( 517 кг) и составил 6,4 тыс. тонн.

         Объём производства зерна в районе за 2011 год составил 18,1 тыс. тонн, что является одним из лучших показателей в крае.

 Розничная торговля в районе представлена 212 действующими магазинами, восемью павильонами, десятью киосками. Из общего числа магазинов осуществляют розничную торговлю продовольственными товарами 31, промышленными – 63 и смешанную торговлю 118. Также на территории района имеется два универсальных розничных рынка. 

Лесоперерабатывающие предприятия района обеспечивают пиломатериалами частных застройщиков жилья. 
Наличие в районе ДРСУ  позволяет   осуществлять ежегодно  строительство  дорог и ремонт.
В области инвестиционного потенциала.

Инвестиционная  активность в Топчихинском районе  ежегодно повышается.  Реализуются инвестиционные проекты в сельхозпредприятиях района - это строительство и реконструкция объектов животноводства стоимостью от 2 до 1847 млн. рублей, строительство ООО «Фунтики»  в 2011-2015 годах  крупного современного свинокомплекса, соответствующего европейским стандартам, с прогрессивной технологией, оптимизацией кормления мощностью 3,5 тыс. тонн свинины в живом весе в год.  Кроме того,  планируется  строительство в 2013 году комплекса  по  переработке зерна пшеницы  в  крахмалопаточные  продукты  производительностью  72  тонны в сутки, цеха  по приготовлению кормов в СПК «Искра» и др.

Бюджетный потенциал.

 Обеспеченность расходов бюджета района собственными доходами составляет 19%.

Позиция района по показателю «Неналоговые и налоговые доходы бюджета  на душу населения» в рейтинге среди районов края заметно ухудшилась в 2011 году по сравнению с 2007 годом: с 13 места в 2007 году   на 26 место в 2011 году. Основная доля доходов бюджета приходится на средства, полученные в рамках межбюджетных отношений (дотации, субвенции, трансферты), в структуре собственных доходов бюджета наибольший удельный вес занимают поступления от налога на доходы физических лиц.

Управление муниципальным образованием:

Существующая законодательная база позволяет достаточно всесторонне обеспечить правовую основу деятельности органов местного самоуправления.

Сложившаяся организационная структура органов местного самоуправления района позволяет обеспечить управляемость в решении задач, входящих в их компетенцию.

2. Характеристика потенциальных возможностей и оценка конкурентных преимуществ, определяющих долгосрочное развитие муниципального образования Топчихинский район.

Территория района входит в состав лесостепной части Алтайского края, 60 процентов площади занято лесостепью с березово-осиновыми колками. Почвы в основном черноземного типа. 20,0 % территории района заняты массивами хвойных и смешанных лесов, относящихся к Ребрихинскому и Павловскому ленточному бору и Заобскому лесному массиву. Хвойные и смешанные леса, состоящие из сосны, березы, тополя и осины являются сырьевой базой лесоперерабатывающей промышленности района.

Умеренно – континентальный климат района со среднегодовым количеством осадков 400 – 500 мм позволяет выращивать практически весь набор сельскохозяйственных культур, включая зерновые, зернобобовые, овощные, технические и кормовые. Общая площадь сельскохозяйственных угодий составляет 215020 га ,  в  том числе 56315 гектаров находятся в фонде перераспределения района, пашня составляет 148248 гектаров. 

Географическое положение Топчихинского района оказывает существенное влияние на развитие реального сектора экономики и предпринимательства.  Удобное географическое положение – близость городов Барнаула, Новосибирска, Кузбасса, автомобильная трасса и железнодорожная магистраль федерального значения, проходящие через район, способствуют развитию предпринимательства – как в области сельскохозяйственного производства, так и в промышленном производстве, а также в обслуживающих отраслях.

Анализ внутреннего потенциала показывает, что район обладает рядом сильных конкурентных преимуществ, которые в ряду потенциальных «точек экономического роста» должны стать основополагающими.

Высокое плодородие земель, многолетние сельскохозяйственные традиции и профессиональные навыки, наличие стабильно работающих субъектов хозяйствования, а также то, что повышение эффективности сельского хозяйства является одним из приоритетных национальных проектов, создают условия для развития района в варианте «муниципальное образование – один из крупнейших центров сельского хозяйства края».

3. Определение миссии муниципального образования

Каждый трудоспособный житель Топчихинского района имеет постоянную, выбранную им самостоятельно, высокооплачиваемую работу в соответствии с выбранной им профессией или родом занятий с возможностью реализации  собственного творческого потенциала.

Каждая семья имеет отдельное, комфортное для проживания жилье.

Все жители района имеют равную доступность к образовательным, медицинским, социальным, духовным и другим бюджетным услугам.

4. Генеральная (главная) цель, стратегические цели и стратегические приоритеты (приоритетные направления) долгосрочного развития.

Главной целью Программы является повышение качества жизни населения Топчихинского района на основе устойчивого, динамичного развития экономики и создания благоприятной окружающей среды.

Состав стратегических целей:

1. Достижение высокого уровня и качества жизни населения;

2. Создание условий для устойчивого экономического роста;

          3.  Повышение эффективности управления.

5. Стратегические приоритеты (приоритетные направления) долгосрочного развития. Механизм реализации стратегических целей.

1. Достижение высокого уровня и качества жизни населения.

Улучшение демографической ситуации

- снижение смертности населения, прежде всего высокой смертности мужчин в трудоспособном возрасте от внешних причин;

- сохранение и укрепление здоровья населения, увеличение роли профилактики заболеваний и формирование здорового образа жизни;

-повышение уровня рождаемости (в том числе за счет рождения в семьях второго и последующих детей);

-управление миграционными процессами в целях снижения дефицита трудовых ресурсов в соответствии с потребностями экономики.

Развитие системы здравоохранения и 

улучшение состояния  здоровья населения

- повышение эффективности системы организации медицинской помощи;

- снижение потерь здоровья населения от заболеваний, в том числе с временной утратой трудоспособности;

- осуществление структурных преобразований и совершенствование экономических  механизмов управления в здравоохранении;

- улучшение лекарственного обеспечения;

- укрепление кадрового потенциала и материально-технической  базы отрасли;

- пропаганда и формирование здорового образа жизни населения.

Развитие массовой физической культуры и спорта

- пропаганда физической культуры и спорта, здорового образа жизни;

- развитие материально-технической базы учреждений физической культуры и спорта в районе;

- развитие детско-юношеского спорта и подготовка спортивного резерва;

- развитие кадрового потенциала в области физической культуры и спорта;

- повышение эффективности спортивно-массовой работы.

Создание условий для получения доступного

 и качественного образования

- обновление содержания образования и педагогических технологий;

- развитие кадрового потенциала системы образования района;

- комплексная модернизация общего и дошкольного образования как института социального развития;

- обеспечение доступного качественного дополнительного образования детей;

- развитие материально- технической базы учреждений образования.

Реализация молодежной политики 

и патриотическое воспитание молодежи

- вовлечение молодежи в социальную практику и ее информирование о потенциальных возможностях саморазвития, обеспечение поддержки  творческой и предпринимательской активности молодежи, повышение конкурентоспособности молодежи на рынке труда;

- формирование эффективной системы муниципальной поддержки общественно значимых молодежных инициатив, общественных молодежных объединений, интеллектуальное и физическое развитие молодежи, поддержка художественного и научно-технического творчества молодежи;

- поддержка института молодой семьи;

- социализация молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации; 

- гражданское образование и патриотическое воспитание молодежи, профилактика этнического и религиозно-политического экстремизма в молодежной среде;

- развитие инфраструктуры муниципальной молодежной политики в районе.

Формирование условий для развития духовности,

культуры и нравственного здоровья населения

- сохранение культурного наследия и устойчивое развитие сферы культуры;  - расширение возможностей использования объектов в воспитательных и образовательных целях;

-создание условий для увеличения разнообразия видов услуг в сфере культуры, развития новых форм культурно-образовательных и дополнительных услуг, повышения качества культурного обслуживания жителей района;

- обеспечение равного доступа жителей района к культурным благам, укрепление материально-технической базы учреждений культуры;

- расширение информационного пространства путем пополнения библиотечных и музейных фондов, создание собственных электронных баз данных;

- стимулирование творческой деятельности работников культуры  и искусства;

- совершенствование организационных, экономических и правовых механизмов развития сферы культуры;

- удовлетворение потребностей всех категорий пользователей в услугах в сфере архивного дела и реализация прав граждан на получение и использование информации, содержащейся в архивных документах.

Улучшение качества жизни социально 

незащищенных групп населения

- оптимизация системы оказания социальных услуг;

- повышение эффективности сектора социальных услуг, оказание поддержки социально уязвимым категориям населения;

- обеспечение обязанностей государства по оказанию мер социальной поддержки отдельным категориям граждан;

- повышение качества социальных услуг, предоставляемых лицам старшего возраста и инвалидам;

- обеспечение качества социальных услуг, оказываемых семьям и детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.

Развитие рынка труда и обеспечение 

эффективной занятости

- обеспечение экономики района трудовыми ресурсами, необходимыми для его устойчивого социально-экономического развития;

- содействие сохранению имеющихся и созданию новых рабочих мест, отвечающих стандартам социальной ответственности;

- повышение уровня развития инфраструктуры и эффективности регулирования процессов на рынке труда;

- реализация системы государственных гарантий граждан в осуществлении права на труд и защиту от безработицы.
Обеспечение населения качественным

 и доступным жильем

- создание условий для развития жилищного строительства, в том числе индивидуального;

- поддержка обеспечения земельных участков, предназначенных для жилищного строительства  коммунальной и дорожной инфраструктурой; 

- создание конкурентноспособного строительного комплекса, включая производство строительных материалов;

- создание условий для применения в жилищном строительстве новых технологий и материалов, отвечающих требованиям энергоэффективности, экономичности и экологичности;

- обеспечение высокого качества и безопасности вводимых объектов жилищного и производственного назначения;

- развитие кадрового потенциала в области жилищного строительства.

2. Создание условий для устойчивого экономического роста 
 Повышение конкурентоспособности 

промышленного производства

- стимулирование развития приоритетных видов обрабатывающей промышленности: производства пищевых продуктов,  деревообработки;

- более полная переработка производимого в районе сельскохозяйственного сырья;

- расширение номенклатуры и повышение качества производимой продукции; 

- модернизация технологического оборудования и технологий  производства в промышленности;

- развитие энергетической инфраструктуры, технологическое обновление энергетического комплекса, внедрение энергосберегающих технологий;

- повышение квалификации работников и  переподготовка кадров;

- создание условий для привлечения в район инвестиций для создания новых предприятий и производств.

Повышение конкурентоспособности 

аграрного комплекса района

- создание условий для сохранения и восстановления плодородия почв, совершенствование земельных отношений;

- стимулирование роста производства основных видов сельскохозяйственной продукции;

- стимулирование инвестиционной деятельности и инновационного развития агропромышленного комплекса;

- поддержка создания и развития малых форм хозяйствования, в том числе сельскохозяйственной потребительской кооперации;

- повышение уровня рентабельности в сельском хозяйстве для обеспечения его устойчивого развития;

- улучшение кадрового обеспечения агропромышленного комплекса;

- диверсификация сельской экономики, повышение занятости, уровня и качества жизни сельского населения.

Создание благоприятных условий 

для привлечения инвестиций

- снижение административных барьеров и качественное улучшение условий ведения бизнеса;

- развитие системы поддержки инвесторов, осуществляющих деятельность на территории района;

- подготовка инфраструктуры для размещения производственных и иных объектов инвесторов;

- развитие практики государственно-частного партнерства;

- повышение эффективности бюджетных инвестиций, активное участие в реализации проектов и программ, финансируемых из краевого и федерального бюджета.

Развитие предпринимательства

- совершенствование инфраструктуры поддержки малого и среднего бизнеса и обеспечение ее доступности;

- развитие механизмов финансовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;

- информационное сопровождение реализации мероприятий по поддержке малого и среднего предпринимательства;

- пропаганда предпринимательской деятельности в районе, содействие развитию молодежного предпринимательства.

Обеспечение устойчивого развития

 потребительского рынка

- совершенствование форм и методов государственно- правового регулирования в сфере торговли;

- развитие инфраструктуры потребительского рынка с учетом достижения установленных нормативов минимальной обеспеченности населения в сфере реализации товаров и услуг;

- развитие современных торговых форматов, обеспечивающих высокий уровень сервиса и контроль качества товаров;

- развитие и совершенствование рыночных форм торговли;

- повышение экономической доступности товаров для населения в целях реализации социальной политики;

- создание  эффективно работающей системы питания населения вне дома;

- стимулирование деловой активности и повышение конкуренции в сфере торговой деятельности;

- стимулирование развития долгосрочных взаимоотношений торговых организаций и товаропроизводителей, осуществляющих деятельность на территории района.

Развитие транспортного комплекса

- сохранение и развитие существующей дорожной сети общего пользования;

- обеспечение населенных пунктов постоянной круглогодичной связью с сетью автомобильных дорог общего пользования по дорогам с твердым покрытием;

- повышение качества автомобильных дорог и транспортной доступности района;

- повышение уровня обслуживания пассажиров при полном удовлетворении спроса населения на перевозки;

- повышение комплексной безопасности населения на транспорте;

- сохранение и развитие инфраструктуры автомобильного, железнодорожного транспорта, грузовых и пассажирских перевозок.

Модернизация жилищно-коммунального хозяйства

- модернизация жилищно-коммунального хозяйства, снижение издержек производства жилищно-коммунальных услуг;

- содействие реформированию жилищно-коммунального хозяйства района;

- формирование комфортной среды проживания в  сельских поселениях;

- создание условий для обеспечения энергосбережения и повышения энергетической эффективности в жилищном фонде и системах коммунальной инфраструктуры;

- улучшение жилищных условий населения, включая переселение граждан из ветхого и аварийного жилья;

- улучшение качества предоставления жилищно-коммунальных услуг, в том числе путем обеспечения конкуренции на рынке этих услуг на местном уровне ;

- развитие конкурентных отношений в сфере управления и обслуживания многоквартирных домов, развитие инициативы собственников жилья;

- создание благоприятных условий для привлечения частных инвестиций в сферу жилищно-коммунального хозяйства.

3. Повышение эффективности управления
 Повышение эффективности государственного

 и муниципального управления

- создание и внедрение системы управления по результатам;

- повышение доступности и качества государственных и муниципальных услуг в социально значимых сферах;

- формирование эффективной системы оказания государственных и муниципальных услуг с помощью информационно-коммуникационной сети «Интернет»;

- повышение профессионализма сотрудников  для обеспечения эффективного выполнения государственных функций.

Управление муниципальной собственностью

- оптимизация состава муниципального имущества; 

- повышение эффективности деятельности муниципальных предприятий;

- повышение эффективности использования имущества, находящегося в муниципальной собственности и ведении;

- обеспечение внедрения мер действенного контроля за эффективным управлением муниципальным  имуществом, его сохранностью, в том числе с использованием современных информационно-технологических ресурсов;

- обеспечение доходов районного бюджета от использования и приватизации муниципального имущества.

Управление муниципальными финансами

- обеспечение сбалансированности расходных полномочий и ресурсов для их  обеспече​ния, повышение эффективности расходования бюджетных средств;

- совершенствование программно-целевого принципа планирования и исполнения бюд​жета  района;

- повышение качества финансового менеджмента в бюджетном секторе;

- совершенствование процедур размещения муниципального заказа;

- развитие и совершенствование межбюджетных отношений; 

- обеспечение прозрачности и открытости бюджетного процесса.

Управление природными ресурсами, обеспечение 

экологической безопасности

- снижение уровня негативного воздействия на окружающую среду в результате хозяйственной и иной деятельности и восстановление нарушенных экологических систем;

- развитие природно-ресурсного потенциала, повышение эффективности использования природных ресурсов;

- сохранение естественных экологических систем, объектов животного и растительного мира;

- обеспечение населения достоверной информацией о состоянии и об охране окружающей среды, формирование экологической культуры населения.

Обеспечение правопорядка,

 повышение безопасности жизни населения

- формирование эффективной системы профилактики правонарушений;

- обеспечение охраны жизни и здоровья граждан, защиты их имущества;

- обеспечение безопасности дорожного движения и законных интересов участников дорожного движения;

- защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

6. Этапы достижения долгосрочных целей

Первый этап: 2013-2017 годы - этап  аккумуляции потенциала и качественный прорыв;

Второй этап: 2018-2025 годы – этап устойчивого развития.

7. Сценарии реализации долгосрочных целей, выбор базового сценария развития муниципального образования

Базовым сценарием развития района на период до 2025 года является «Инновационный».

Выбранный сценарий связывает перспективы развития с модернизацией и активизацией инновационной деятельности  агрокомплекса, промышленности, развитием инновационной системы. Вариант отражает развитие экономики в условиях реализации активной политики, направленной на улучшение инвестиционного климата, повышение конкурентоспособности и эффективности бизнеса, на стимулирование модернизации, а также на повышение эффективности расходов бюджета. 

Развитие социальной сферы при реализации инновационного сценария предполагает обеспечение благоприятного демографического баланса и улучшения благосостояния людей. Это означает высокий уровень доходов населения, высокое качество занятости населения, высокие стандарты личной безопасности, доступность высококачественных услуг образования и здравоохранения, необходимый уровень обеспеченности жильем, доступ к культурным благам, высокий уровень экологической безопасности.

Важнейшая роль в реализации инновационного сценария развития отводится формированию делового климата, способствующего развитию малого бизнеса (в промышленности, АПК, в сфере услуг и в инновационной сфере), а важнейшее условие - активному проведению институциональных преобразований.   
8. Ожидаемый результат достижения целей долгосрочного социально-экономического развития муниципального района

Оценкой эффективности развития экономики района будет повышение качества жизни населения, которое включает в себя высокий уровень доходов,  возможность выбора сферы деятельности,  наличие хорошего жилья, качественное и доступное здравоохранение и образование, возможность реализации  собственного творческого потенциала.

В количественном выражении за предстоящие 13 лет намечается достигнуть следующих результатов: 

· Среднемесячные доходы на душу населения вырастут в 3 раза и составят 35385 рублей.

· Среднемесячная начисленная заработная плата составит 55358 рублей и возрастет за 13 лет в 4,3 раза.

· Уровень официально зарегистрированной безработицы к трудоспособному населению снизится в 2 раза.

· Объем промышленного производства в районе вырастет 1,8 раза, валовая продукция сельского хозяйства во всех категориях хозяйств увеличится в 1,6 раза в сопоставимых ценах.

· Инвестиции в основной капитал в целом по району вырастут в сопоставимых ценах в 2,5 раза.

· За планируемые 13 лет будет создано не менее 1040 новых рабочих мест.

· Бюджетная обеспеченность за счет собственных доходов консолидированного бюджета вырастет в 2,5 раза и составит 10332 рубля на душу населения.

· За среднесрочную перспективу, предстоящие 5 лет будет построено не менее 32,2 тыс. кв. м жилья.

· Удельный вес детей дошкольного возраста, посещающих дошкольные учреждения, вырастет до 95%. В предстоящие 13 лет будет создано в детских дошкольных учреждениях дополнительно 100 мест. 

