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АДМИНИСТРАЦИЯ ТОПЧИХИНСКОГО РАЙОНА 

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.10.2014                                                                                                                   № 478
с. Топчиха
	Об утверждении муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Топчихинском районе» на 2015-2020 годы


В целях создания благоприятных условий для устойчивого функционирования и развития малого и среднего предпринимательства на территории Топчихинского района, руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законом Алтайского края от 17.11.2008 № 110-ЗС «О развитии малого и среднего предпринимательства в Алтайском крае», Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ, утвержденным постановлением Администрации района от 06.12.2013 № 609, Уставом муниципального образования Топчихинский район Алтайского края, постановляю:
1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Топчихинском районе» на 2015-2020 годы.

2. Признать утратившими силу с 01.01.2015 следующие постановления Администрации района:

- от 26.10.2011 № 601 «Об утверждении районной целевой программы «О поддержке и развитии малого и среднего предпринимательства в Топчихинском районе» на 2012-2014 годы»;

- от 08.05.2013 № 235 «О внесении изменений и дополнений в районную целевую программу «О поддержке и развитии малого и среднего предпринимательства в Топчихинском районе» на 2012-2014 годы, утвержденную постановлением Администрации района от 26.10.2011 № 601».
3. Обнародовать настоящее постановление в установленном порядке и разместить на официальном сайте муниципального образования Топчихинский район.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации района по экономике, финансам, налоговой и кредитной политике, председателя комитета по экономике и управлению муниципальным имуществом.  
Глава Администрации района                                                            А.Н. Григорьев

Утверждена 

постановлением 

Администрации района

от 24.10.2014 № 478
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

 «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства 

в Топчихинском районе» на 2015-2020 годы

Паспорт 

муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Топчихинском районе» на 2015-2020 годы

	Ответственный исполнитель программы 
	комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом Администрации Топчихинского района



	Участники программы 
	комитет по образованию Администрации Топчихинского района;

отдел культуры, молодежи и спорта Администрации Топчихинского района;
отдел сельского хозяйства и природопользования Администрации района;

общественный Совет предпринимателей при Администрации Топчихинского района;

информационно-консультационный центр поддержки предпринимательства при Администрации Топчихинского района;

Союз крестьянских (фермерских) хозяйств и сельхозформирований Топчихинского района Алтайского края (по согласованию);
общественные объединения предпринимателей  сельских поселений Топчихинского района (по согласованию);
органы местного самоуправления сельских поселений Топчихинского района (по согласованию)



	Цель программы                   
	создание благоприятных условий для устойчивого функционирования и развития малого и среднего предпринимательства на территории Топчихинского района


	Задачи программы                   
	совершенствование муниципальной  инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства в Топчихинском районе;

финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – «СМСП»), модернизирующих и расширяющих  производство, реализующих инвестиционные и социальные проекты; 
повышение инвестиционной активности бизнеса на территории Топчихинского района;

информационное сопровождение реализации мероприятий по поддержке малого и среднего предпринимательства и пропаганда предпринимательской деятельности в Топчихинском районе, в том числе среди молодежи 


	Индикаторы и показатели программы 
	количество СМСП в расчете на 1 тысячу человек населения Топчихинского района;

удельный вес занятых в малом и среднем бизнесе в общей численности занятых в экономике Топчихинского района;

объем инвестиций в основной капитал, привлеченных малыми и средними предприятиями (по отношению к уровню 2013 года);
уровень среднемесячной начисленной заработной платы одного работника на малых и средних предприятиях Топчихинского района (по отношению к уровню 2013 года);

объем налоговых поступлений от СМСП в консолидированный бюджет района;
количество СМСП, получивших муниципальную поддержку;

количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей);

доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых на микропредприятиях, малых и средних предприятиях и у индивидуальных предпринимателей, в общей численности занятого населения


	Сроки реализации программы                
	2015-2020 годы



	Объемы  финансирования   программы 
	общий объем финансирования муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Топчихинском районе» на 2015-2020 годы (далее – «муниципальная программа») составляет 3014 тыс. рублей, в том числе:

из бюджета муниципального образования Топчихинский район  –  3014 тыс. рублей, из них:

в 2015 году – 320 тыс. рублей;

в 2016 году – 494 тыс. рублей;

в 2017 году – 513 тыс. рублей;
в 2018 году – 588 тыс. рублей;

в 2019 году – 562 тыс. рублей;

в 2020 году – 537 тыс. рублей;

Объемы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с решением районного Совета депутатов о бюджете муниципального образования Топчихинский район на очередной финансовый год и на плановый период. 

Объемы финансирования могут быть увеличены за счет привлечения субсидий из федерального и краевого бюджетов, выделяемых на финансирование мероприятий муниципальных программ развития малого и среднего предпринимательства.  


	Ожидаемые результаты      реализации программы

	к концу 2020 года:

количество СМСП в расчете на 1 тысячу человек населения Топчихинского района достигнет показателя 38 единиц;
удельный вес занятых в малом и среднем бизнесе в общей численности занятых в экономике Топчихинского района составит 43,5%;

объем инвестиций в основной капитал, привлеченных малыми и средними предприятиями (по отношению к уровню 2013 года) составит 110,6%;
уровень среднемесячной начисленной заработной платы одного работника на малых и средних предприятиях Топчихинского района (по отношению к уровню 2013 года) составит 110,5%;

объем налоговых поступлений от СМСП в консолидированный бюджет района достигнет уровня 37256 тыс. рублей;
количество СМСП, получивших муниципальную поддержку, составит не менее 392 ежегодно;

количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей), составит не менее 3 ежегодно;

доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых на микропредприятиях, малых и средних предприятиях и у индивидуальных предпринимателей, в общей численности занятого населения достигнет уровня 54%



I. Общая характеристика сферы реализации 

муниципальной программы
Муниципальная программа определяет систему мер, направленных на достижение целей муниципальной политики в области развития предпринимательства в Топчихинском районе, в том числе социального и молодежного предпринимательства, являясь продолжением комплекса мероприятий, реализованных в рамках районной целевой программы «О поддержке и развитии малого и среднего предпринимательства в Топчихинском районе» на 2012-2014 годы (далее – «программа»).

Нормативной правовой базой для разработки муниципальной программы являются Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», постановление Правительства Российской Федерации от 09.02.2013 № 101 «О предельных значениях выручки от реализации товаров (работ, услуг) для каждой категории субъектов малого и среднего предпринимательства», закон Алтайского края от 17.11.2008 № 110-ЗС «О развитии малого и среднего предпринимательства в Алтайском крае», постановления Администрации Алтайского края от 25.12.2013 № 694 «Об утверждении Стратегии развития малого и среднего предпринимательства в Алтайском крае» на 2014-2020 годы», от 22.09.2014    № 430 «О предоставлении субсидий бюджетам муниципальных районов и городских округов в целях поддержки мероприятий муниципальных программ развития малого и среднего предпринимательства», решения Топчихинского районного Совета депутатов от 24.12.2013 № 85 «Об утверждении концепции социально-экономического развития муниципального образования Топчихинский район до 2025 года», от 24.12.2013 № 86 «Об утверждении Программы социально-экономического развития муниципального образования Топчихинский район на период до 2017 года». 
В муниципальной программе используются следующие понятия и термины:


малое и среднее предпринимательство – сектор экономики, определяемый деятельностью субъектов малого и среднего предпринимательства на рынке товаров, работ и услуг;


субъекты малого и среднего предпринимательства – внесенные в единый государственный реестр юридических лиц потребительские кооперативы и коммерческие организации (за исключением государственных и муниципальных унитарных предприятий), а также физические лица, внесенные в единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей и осуществляющие предпринимательскую деятельность без образования юридического лица (далее – «индивидуальные предприниматели»), крестьянские (фермерские) хозяйства, соответствующие следующим условиям:
1) для юридических лиц – суммарная доля участия Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, муниципальных образований, иностранных юридических лиц, общественных и религиозных организаций (объединений), благотворительных и иных фондов в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) указанных юридических лиц не должна превышать двадцать пять процентов (за исключением активов акционерных инвестиционных фондов и закрытых паевых инвестиционных фондов), доля участия, принадлежащая одному или нескольким юридическим лицам, не являющимся субъектами малого и среднего предпринимательства, не должна превышать двадцать пять процентов. Последнее ограничение не распространяется на хозяйственные общества, хозяйственные партнерства, деятельность которых заключается в практическом применении (внедрении) результатов интеллектуальной деятельности (программ для электронных вычислительных машин, баз данных, изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, селекционных достижений, топологий интегральных микросхем, секретов производства (ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат учредителям (участникам) соответственно таких хозяйственных обществ, хозяйственных партнерств - бюджетным, автономным научным учреждениям либо являющимся бюджетными учреждениями, автономными учреждениями образовательным организациям высшего образования, а также на юридические лица, учредителями (участниками) которых являются юридические лица, включенные в утвержденный Правительством Российской Федерации перечень юридических лиц, предоставляющих государственную поддержку инновационной деятельности в формах, установленных Федеральным законом от 23.08.1996 № 127-ФЗ «О науке и государственной научно-технической политике». Юридические лица включаются в указанный перечень в порядке, установленном Правительством Российской Федерации, при условии соответствия одному из следующих критериев:
а) юридические лица являются открытыми акционерными обществами, не менее пятидесяти процентов акций которых находится в собственности Российской Федерации, или хозяйственными обществами, в которых данные открытые акционерные общества имеют право прямо и (или) косвенно распоряжаться более чем пятьюдесятью процентами голосов, приходящихся на голосующие акции (доли), составляющие уставные капиталы таких хозяйственных обществ, либо имеют возможность назначать единоличный исполнительный орган и (или) более половины состава коллегиального исполнительного органа, а также возможность определять избрание более половины состава совета директоров (наблюдательного совета);
б) юридические лица являются государственными корпорациями, учрежденными в соответствии с Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;
2)  средняя численность работников за предшествующий календарный год не должна превышать следующие предельные значения средней численности работников для каждой категории субъектов малого и среднего предпринимательства:

от ста одного до двухсот пятидесяти человек включительно для средних предприятий;

до ста человек включительно для малых предприятий; среди малых предприятий выделяются микропредприятия – до пятнадцати человек;

3) выручка от реализации товаров (выполнения работ, оказания услуг) без учета налога на добавленную стоимость или балансовая стоимость активов (остаточная стоимость основных средств и нематериальных активов) за предшествующий календарный год не должна превышать предельные значения, установленные Правительством Российской Федерации для каждой категории субъектов малого и среднего предпринимательства.

Средняя численность работников микропредприятия, малого предприятия или среднего предприятия за календарный год определяется с учетом всех его работников, в том числе работников, работающих по гражданско-правовым договорам или по совместительству с учетом реально отработанного времени, работников представительств, филиалов и других обособленных подразделений, указанных микропредприятий, малых предприятий или средних предприятий. Выручка от реализации товаров (выполнения работ, оказания услуг) за календарный год определяется в порядке, установленном Налоговым кодексом Российской Федерации. Балансовая стоимость активов (остаточная стоимость основных средств и нематериальных активов) определяется в соответствии с законодательством Российской Федерации о бухгалтерском учете.

В настоящей муниципальной программе используются следующие сокращения:


СМСП – субъекты малого и среднего предпринимательства;


СМП – субъекты малого предпринимательства;

КЭУМИ – комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом Администрации Топчихинского района;


КО – комитет по образованию Администрации Топчихинского района;

ОКМС – отдел культуры, молодежи и спорта Администрации Топчихинского района;

ОСХП – отдел сельского хозяйства и природопользования Администрации Топчихинского района;

ООП – общественные объединения предпринимателей сельских поселений Топчихинского района;

ОМС – органы местного самоуправления сельских поселений Топчихинского района;

ИКЦ – информационно-консультационный центр поддержки предпринимательства при Администрации Топчихинского района;

ОСП – общественный Совет предпринимателей при Администрации Топчихинского района;


СКФХ – Союз крестьянских (фермерских) хозяйств и сельхозформирований Топчихинского района Алтайского края;


ФБ – федеральный бюджет;

КБ – краевой бюджет;


МБ – бюджет муниципального образования Топчихинский район. 

II. Характеристика проблемы и обоснование необходимости 
ее решения программными методами

В течение последних лет деятельность малого и среднего предпринимательства оказывает существенное влияние на социально-экономическое развитие Топчихинского района. За 2009-2013 годы доля занятых в малом и среднем бизнесе в общей численности занятых в экономике района выросла на 8,7%, достигнув на начало 2014 года 38,2%. В 2013 году оборот малых и средних предприятий в общем объеме организаций района составил 31,5%, доля поступлений в консолидированных бюджет района –   27%. В сферу малого и среднего бизнеса привлечено 22% инвестиций района.
За 2012-2013 годы в рамках проекта по софинансированию муниципальных программ развития малого и среднего предпринимательства привлечено 1179 тыс. рублей, расходы местного бюджета на поддержку предпринимательства составили 540 тыс. рублей.
Вместе с тем, несмотря на положительную динамику отдельных показателей, превышающих среднекраевое значение, существует ряд нерезультативных тенденций, не позволяющих отнести территорию к первой группе муниципальных образований края, в которых созданы благоприятные условия для развития предпринимательства.
Анализ состояния сферы предпринимательства в муниципальном образовании показывает, что уровень развития малого и среднего бизнеса, связанного с производством и другими неторговыми отраслями, невысок. В сфере торговли занято 48,6% от общего количества субъектов предпринимательства. Формирование бизнеса при организации торгового процесса требует относительно небольших средств и остается более привлекательным.
Сдерживающим фактором для диверсификации производства становится низкий уровень рентабельности. Существует проблема дефицита собственных средств, необходимых для развития бизнеса. Возникает потребность в привлечении иных источников финансирования.

Несмотря на постоянный рост, заработная плата в сфере малого и среднего предпринимательства ниже, чем по полному кругу организаций. Увеличившись с 2009 года в 1,4 раза, среднемесячная начисленная заработная плата одного работника малого предприятия в 2013 году составила 12376 рублей. Это 84,9% от аналогичного показателя в среднем по району. Зачастую за счет уменьшения затрат на заработную плату решается вопрос сокращения издержек производства.

На современном этапе развития малого и среднего предпринимательства основное значение приобретает эффективность ведения бизнеса, построение новых хозяйственных связей, активизация производственной и инвестиционной  деятельности предпринимателей. 

Основными проблемами, которые препятствуют переходу предпринимательства Топчихинского района на более качественный уровень развития, являются:

1) сложность в привлечении финансовых ресурсов для ведения предпринимательской деятельности, как на этапе организации бизнеса, так и на этапе его устойчивого развития. Несмотря на увеличение на финансовых рынках свободных и готовых к вложениям в реальный сектор экономики кредитных средств, высокая стоимость банковских кредитов и требований по их обеспеченности препятствуют широкому доступу к ним субъектов малого и среднего предпринимательства. Особенно актуальна эта проблема для производственного бизнеса, что существенного снижает восприимчивость малого бизнеса к модернизационным процессам;
2) недостаточные темп роста количества СМСП и навыки эффективного ведения бизнеса, опыта управления, юридических и экономических знаний у руководителей малых и средних предприятий;
3) ограниченная доступность производственных и офисных помещений, обусловленная высокой стоимостью строительства (приобретения) объектов, краткосрочностью арендных отношений, высокими ставками коммерческой арендной платы, недостаточностью площадей муниципальной собственности, предназначенной для сдачи в аренду субъектам малого и среднего бизнеса;

4) низкий уровень модернизации  действующих производств и внедрения новых технологий. Необходимость привлечения заемных источников финансирования в силу отсутствия собственных создает сложности в приобретении высокотехнологического производственного оборудования и приборов СМСП;
5) недостаточное развитие интеграционных отношений малых и средних предприятий с крупным бизнесом.
Указанные проблемы взаимосвязаны и обусловливают друг друга. Поэтому необходим комплексный подход к их решению на муниципальном уровне с учетом приоритетов, определенных в Стратегии развития малого и среднего предпринимательства Алтайского края на период до 2025 года, утвержденной постановлением Администрации края от 25.12.2013 № 694, и Стандартом деятельности органов местного самоуправления по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в муниципальных образованиях Алтайского края.
На территории района сформирована базовая инфраструктура поддержки малого и среднего бизнеса, представлены ее финансовые, информационные и имущественные элементы. Основным методом поддержки стал программно-целевой подход. 
Решение обозначенных проблем требует совершенствования как действующей инфраструктуры, так и существующих механизмов поддержки СМСП, в том числе инновационно активных. Наиболее эффективным является предоставление субъектам различного рода субсидий на погашение издержек, связанных с осуществлением и расширением предпринимательской деятельности, предоставление грантов для начинающих субъектов предпринимательства.  
Увеличению объема инвестиций в основной капитал СМСП будет способствовать реализация мероприятий по улучшению инвестиционного климата в районе. 

Для повышения престижа предпринимательской  деятельности, в том числе среди молодежи необходима пропаганда предпринимательства. 

В 2015-2020 годы планируется продолжить участие в реализации мероприятий государственной программы Алтайского края «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Алтайском крае» на 2014-2020 годы, в том числе по софинансированию муниципальных программ развития предпринимательства. 

В 2014 году завершается реализация программы, в рамках которой проводилась планомерная работа по созданию благоприятного предпринимательского климата в Топчихинском районе.

В целях дальнейшего стимулирования малого и среднего предпринимательства в районе, формирования условий для активизации их инвестиционной деятельности, становления его как высокотехнологичного и социально ориентированного сектора экономики района необходима дальнейшая реализация мероприятий, направленных на оказание субъектам малого и среднего бизнеса муниципальной поддержки. 

III. Приоритетные направления деятельности малого и среднего предпринимательства 
Реализации потенциала малого и среднего бизнеса будет способствовать   формирование условий, обеспечивающих устойчивый рост и структурное совершенствование данного сектора экономики. Общие направления развития предпринимательства – экономическое укрепление малых предприятий, модернизация и техническое перевооружение существующих предприятий, расширение сфер деятельности, внедрение новых технологий, формирование хозяйственных связей субъектов малого, среднего и крупного бизнеса. 
Ресурсы муниципальной программы рассчитаны на динамично развивающиеся предприятия и начинающих субъектов, прежде всего в сфере производства и услуг, молодежного и социального предпринимательства, а также тех, чья деятельность носит социально значимый характер в развитии сельских поселений Топчихинского района. 

С учетом потенциальных возможностей муниципального образования, его социальных, природно-географических и демографических особенностей определены следующие перспективные виды экономической деятельности, позволяющие обеспечить устойчивое многоотраслевое развитие, занятость и повышение качества жизни сельского населения:

1) развитие сельского туризма и иных услуг в сфере туризма;

2) производство строительных материалов;

3) предоставление бытовых и социальных услуг населению (ремонт, пошив одежды; прачечная; профессиональная уборка; уход за пожилыми и инвалидами и другие виды услуг);

4) переработка мяса и сельскохозяйственной продукции;

5) изготовление ремесленной и сувенирной продукции;

6) организация торгового обслуживания в малых селах; 

7) развитие дорожного сервиса (гостиница, шиномонтаж, автомойка, благоустроенный туалет);
8) оказание услуг в сфере жилищно-коммунального хозяйства (монтаж систем отопления, водоснабжения, водоотведения; дезинфекция/дезинсекция;  услуги по дизайну интерьеров, благоустройству; ландшафтные работы). 
IV. Цель и задачи муниципальной программы


Целью муниципальной программы является создание благоприятных условий для устойчивого функционирования и развития малого и среднего предпринимательства на территории Топчихинского района.


Задачи муниципальной программы:


совершенствование муниципальной инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства в Топчихинском районе.


С целью ее решения функционируют ИКЦ и СКФХ, осуществляется  работа ОСП и ООП, направленная на оценку состояния и тенденций развития малого и среднего предпринимательства, выступление с инициативами по совершенствованию нормативно-правовой базы в целях создания благоприятных условий для бизнеса в изменяющейся социально-экономической ситуации. За период  с 2015 по 2020 годы через организации, входящие в муниципальную инфраструктуру поддержки предпринимательства, планируется оказать не менее 1699 услуг субъектам предпринимательской деятельности.


финансовая поддержка СМСП, модернизирующих и расширяющих  производство, реализующих инвестиционные и социальные проекты.

Способствовать выравниванию диспропорций в отраслевой структуре малого и среднего бизнеса, повышению производительности труда на малых и средних предприятиях, а также увеличению объема инвестиций в их основной капитал не менее чем на 110,6% к концу 2020 года по сравнению с 2013 годом будет стимулирование предпринимательства путем компенсации затрат, связанных с приобретением оборудования,  расширением производства, развитием ремесленной деятельности, предоставления грантов;
повышение инвестиционной активности бизнеса на территории Топчихинского района.
Мониторинг и систематизация информации о реализации инвестиционных проектов в районе, создание необходимой для инвесторов инфраструктуры, перечня свободного муниципального имущества для размещения объектов СМСП, позволит сформировать эффективную систему поддержки инвесторов и развития предпринимательства на муниципальном уровне;

информационное сопровождение реализации мероприятий по поддержке малого и среднего предпринимательства и пропаганда предпринимательской деятельности в Топчихинском районе, в том числе среди молодежи.  
Функционирование специализированного информационного ресурса для СМСП, организация и проведение различных обучающих мероприятий и конкурсов, а также иные мероприятия, направленные на популяризацию бизнеса, в том числе среди молодежи позволят увеличить количество СМСП, участвующих в программных мероприятиях, не менее чем на 3 единицы ежегодно. 
V. Общая характеристика мероприятий муниципальной программы
Система программных мероприятий на 2015-2020 годы представляет собой комплекс мер, направленных на информационно-методическую, организационную и финансовую поддержку малого и среднего бизнеса, обеспечение функционирования инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства, являющихся продолжением мероприятий, реализованных в рамках программы.


В целях дальнейшего совершенствования инфраструктуры муниципальной поддержки малого и среднего предпринимательства в районе предусмотрена реализация следующих программных мероприятий:


обеспечение деятельности ИКЦ;


организационная и методическая поддержка ООП.
Эти меры будут способствовать формированию комплексной и эффективной системы поддержки СМСП на муниципальном уровне, обеспечат всестороннее и активное сотрудничество ОМС и предпринимательского сообщества.  


В рамках развития механизмов финансовой поддержки малого и среднего бизнеса предусмотрены следующие инструменты финансовой помощи: целевые гранты начинающим предпринимателям; возмещение части затрат, связанных с модернизацией производства товаров (выполнения работ, оказания услуг), осуществлением ремесленной деятельности.

Обозначенный комплекс мер поддержки ориентирован в основном на СМСП, осуществляющих деятельность в сфере материального производства, реализующих инвестиционные проекты, в том числе в социальной сфере.

Кроме того, в муниципальной программе предусмотрены мероприятия, направленные на формирование и укрепление хозяйственных связей субъектов малого, среднего и крупного бизнеса, повышение ресурсной базы СМСП, увеличение объема внебюджетных финансовых ресурсов, в том числе инвестиционных, вовлекаемых в процессы развития малого и среднего предпринимательства. 

В муниципальную программу также включены мероприятия, направленные на популяризацию предпринимательской деятельности среди населения, вовлечение в бизнес социально незащищенных групп населения и молодежи, повышение информированности населения и СМСП об изменениях законодательства в этой сфере.  

Подробный перечень мероприятий муниципальной программы приведен в приложении 1. 

VI. Общий объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы

Выполнение программных мероприятий за счет средств, ежегодно предусматриваемых в бюджете муниципального образования Топчихинский район, позволит Топчихинскому району участвовать в краевых конкурсах, проводимых управлением Алтайского края по развитию предпринимательства и рыночной инфраструктуры, на право софинансирования мероприятий муниципальной программы из краевого и федерального бюджетов.

Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 3014 тыс. рублей, в том числе:
из бюджета муниципального образования Топчихинский район  –  3014 тыс. рублей, из них:
в 2015 году – 320 тыс. рублей;
в 2016 году – 494 тыс. рублей;
в 2017 году – 513 тыс. рублей;
в 2018 году – 588 тыс. рублей;
в 2019 году – 562 тыс. рублей;
в 2020 году – 537 тыс. рублей;
Объемы финансирования мероприятий муниципальной программы уточняются при разработке и утверждении бюджета муниципального образования Топчихинский район на соответствующий финансовый год и на плановый период.
Объемы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с решением о бюджете муниципального образования Топчихинский район на очередной финансовый год и на плановый период.

Объемы финансирования могут быть увеличены за счет привлечения субсидий из федерального и краевого бюджетов, выделяемых на финансирование мероприятий муниципальных программ развития малого и среднего предпринимательства.
Сводные финансовые затраты на реализацию муниципальной программы с распределением по годам и источникам финансирования приведены в приложении 2. 
VII. Методика оценки эффективности муниципальной программы


Эффективность реализации муниципальной программы характеризуется следующими показателями:


количество СМСП в расчете на 1 тысячу человек населения Топчихинского района достигнет показателя 38 единиц;

увеличение удельного веса занятых в малом и среднем бизнесе в общей численности занятых в экономике Топчихинского района до 43,5%;
объем инвестиций в основной капитал, привлеченных малыми и средними предприятиями (по отношению к уровню 2013 года), составит 110,6%;
прирост уровня среднемесячной начисленной заработной платы одного работника на малых и средних предприятиях Топчихинского района (по отношению к уровню 2013 года) составит 110,5%;
ежегодное увеличение объема налоговых поступлений от СМСП в консолидированный бюджет района не менее чем на 3%;
ежегодное количество СМСП, получивших муниципальную поддержку, составит не менее 392 единиц;
ежегодное увеличение количества вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей), составит не менее чем 3 единицы;
доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых на микропредприятиях, малых и средних предприятиях и у индивидуальных предпринимателей, в общей численности занятого населения достигнет уровня 54%.

Для расчета основных индикаторов и показателей эффективности реализации муниципальной программы используются данные Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Алтайскому краю, Управления Федеральной налоговой службы России по Алтайскому краю, сведения (Администраций) сельсоветов, поступающие в КЭУМИ.


Сведения об индикаторах муниципальной программы и их значениях приведены в приложении 3.

VIII. Система управления реализацией муниципальной программы

КЭУМИ организует контроль и оперативное управление реализацией утвержденной муниципальной программы, включая координацию деятельности исполнителей программных мероприятий.

Исполнители муниципальной программы в рамках своей компетенции принимают муниципальные нормативные правовые акты, регламентирующие сроки и порядок рассмотрения заявок СМСП, претендующих на муниципальную поддержку, проведения конкурсов, обеспечивают выполнение намеченных мероприятий, осуществляют размещение заказов на оказание услуг в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», подготовку предложений по корректировке муниципальной программы, формирование бюджетных заявок на финансирование мероприятий муниципальной программы, представляют отчет о ходе их реализации.

Расходы по предоставлению грантов начинающим СМП; реализации мер, направленных на формирование положительного образа предпринимателя, популяризацию роли предпринимательства, софинансируются на основании соглашений, заключенных между управлением Алтайского края по развитию предпринимательства и рыночной инфраструктуры и Администрацией Топчихинского района о предоставлении субсидий при условии принятия нормативных правовых актов, устанавливающих соответствующие расходные обязательства. Средства, предоставленные бюджету Топчихинского района в порядке межбюджетных отношений, носят целевой характер и подлежат расходованию в соответствии с заключенными соглашениями.
Отчет об использовании субсидий предоставляется Администрацией Топчихинского района в управление Алтайского края по развитию предпринимательства и рыночной инфраструктуры в соответствии с соглашениями.

Исполнители мероприятий муниципальной программы представляют информацию о ходе ее реализации в КЭУМИ ежеквартально, до 15 числа месяца, следующего за отчетным периодом. КЭУМИ ежеквартально,  до 25 числа месяца, следующего за отчетным периодом, готовит сводный отчет о ходе выполнения муниципальной программы в установленном порядке.
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ПЕРЕЧЕНЬ

мероприятий муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства 

в Топчихинском районе» на 2015-2020 годы

	№ п/п
	Цель, задачи,

мероприятия
	Срок 
реализации
	Участники программы
	Сумма расходов, тыс. рублей
	Источники финансирования

	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	всего
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1. 
	Цель – создание благоприятных условий для устойчивого функционирования и развития малого и среднего предпринимательства на территории Топчихинского района
	2015-

2020 

годы
	КЭУМИ,

ОКМС,

ОСХП,

КО
	320
	494
	513
	588
	562
	537
	3014
	МБ

	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	КБ

	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	ФБ

	2. 
	Задача 1. Совершенствование муниципальной инфраструктуры  поддержки малого и среднего предпринимательства в Топчихинском районе
	2015-

2020

годы
	КЭУМИ,

СКФХ,

ОСП
	258
	263
	268
	273
	278
	283
	1623
	МБ

	3. 
	Мероприятие 1.1. Обеспечение деятельности ИКЦ
	2015-

2020

годы
	КЭУМИ,

ИКЦ
	258
	263
	268
	273
	278
	283
	1623
	МБ

	4. 
	Мероприятие 1.2. Организационная и методическая поддержка ООП в области развития малого и среднего предпринимательства, привлечение их представителей к проведению оценки регулирующего воздействия нормативных правовых актов, касающихся деятельности субъектов бизнеса
	2015-

2020

годы
	КЭУМИ,

ОСП,

СКФХ,

ООП
	денежные средства на реализацию мероприятия не требуются

	5.
	Задача 2. Финансовая поддержка СМСП, модернизирующих и расширяющих производство, реализующих инвестиционные и социальные проекты
	2015-

2020

годы
	КЭУМИ
	60
	180
	215
	265
	270
	220
	1210
	МБ

	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	КБ

	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	ФБ

	6.
	Мероприятие 2.1. Предоставление целевых грантов начинающим СМП
	2015-

2020

годы
	КЭУМИ
	30
	60
	60
	90
	90
	90
	420
	МБ

	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	КБ

	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	ФБ

	7.
	Мероприятие 2.2. Возмещение части затрат СМСП на приобретение оборудования, модернизацию и расширение производства товаров (выполнения работ, оказания услуг)
	2015-

2020

годы
	КЭУМИ
	30
	100
	130
	150
	150
	100
	660
	МБ

	8. 
	Мероприятие 2.3. Содействие развитию СМСП в области народных художественных промыслов и ремесел путем субсидирования части затрат, связанных с осуществлением ремесленной деятельности
	2016-

2020

годы
	КЭУМИ
	-
	20
	25
	25
	30
	30
	130
	МБ

	9.
	Задача 3. Повышение инвестиционной активности бизнеса на территории Топчихинского района
	2015-

2020

годы
	КЭУМИ,

ОСХП,

ОКМС,

ОМС
	денежные средства на реализацию задачи не требуются

	10.
	Мероприятие 3.1. Формирование ежегодно обнов-ляемого плана создания необходимой для инвес-торов транспортной и инженерной инфраструктуры в муниципальном образовании
	2015-

2020

годы
	КЭУМИ,

ОМС
	денежные средства на реализацию мероприятия не требуются

	11.
	Мероприятие 3.2. Сопровождение инвестиционных проектов (от стадии оформления бизнес-идеи до начала его реализации), получающих государственную (муниципальную) поддержку, организация и функционирование каналов прямой связи инвесторов с инвестиционным уполномоченным по Топчихинскому району
	2015-

2020

годы
	КЭУМИ,

ОСХП
	денежные средства на реализацию мероприятия не требуются

	12.
	Мероприятие 3.3. Формирование и публичное размещение перечня свободного муниципального имущества, предлагаемого потенциальным инвесторам для размещения производственных и иных объектов 
	2015-

2020

годы
	КЭУМИ,

ОМС
	денежные средства на реализацию мероприятия не требуются

	13.
	Мероприятие 3.4. Создание единой базы инвестиционных проектов СМСП, реализуемых на территории района, и предложений, в том числе объектов, строительство (реконструкция) которых возможны на принципах муниципально-частного партнерства
	2015-

2020

годы
	КЭУМИ,

ОКМС,

ОСХП,

ОМС
	денежные средства на реализацию мероприятия не требуются

	14.
	Мероприятие 3.5. Стимулирование развития процессов кооперации и интеграции субъектов малого, среднего и крупного бизнеса
	2017-

2020

годы
	КЭУМИ,

ОСХП,

СКФХ,

ОСП,

ООП
	денежные средства на реализацию мероприятия не требуются

	15.
	Задача 4. Информационное сопровождение реализации мероприятий по поддержке малого и среднего предпринимательства и пропаганда предпринимательской деятельности в Топчихинском районе, в том числе среди молодежи
	2015-

2020

годы
	КЭУМИ,

ОКМС,

КО
	2
	51
	30
	50
	14
	34
	181
	МБ

	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	КБ

	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	ФБ

	16.
	Мероприятие 4.1. Проведение и участие СМСП в учебах, семинарах, конференциях, «Днях предпринимателя», «круглых столах», мастер-классах, презентациях, обучающих и других мероприятиях среди СМСП
	2015-

2020

годы
	КЭУМИ,

ОСП, СКФХ,

ОКМС 
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	10
	МБ

	17.
	Мероприятие 4.2. Информационная поддержка СМСП, в том числе обеспечение функционирования специализированного  раздела «Предпринимательство» на официальном сайте муниципального образования Топчихинский район, издание информационно-справочных и методических пособий для СМСП 
	2015-

2020

годы
	КЭУМИ,

ОМС,

ОСП
	-
	20
	-
	20
	-
	20
	60
	МБ

	18.
	Мероприятие 4.3. Реализация мер, направленных на формирование положительного образа предпринимателя, популяризацию роли предпринимательства, в том числе:
	2015-

2020

годы
	КЭУМИ,

ОСП
	1
	20
	18
	18
	2
	2
	61
	МБ

	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	КБ

	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	ФБ

	
	формирование и размещение в средствах массовой информации материалов об успешном опыте организации и ведения бизнеса 
	2015-

2020

годы
	КЭУМИ,

ОСП,

ООП
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	11
	МБ

	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	КБ

	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	ФБ

	
	создание портретной галереи «Первые лица», популяризирующей представителей малого и среднего бизнеса, внесших значительный вклад в развитие муниципалитета
	2016-

2018

годы
	КЭУМИ,

КО
	-
	18
	16
	16
	-
	-
	50
	МБ

	19.
	Мероприятие 4.4. Организация и проведение деловых игр, открытых уроков,  конкурсов и иных мероприятий, направленных на вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность
	2016-

2020

годы
	КЭУМИ,

КО, 

ОКМС
	-
	10
	10
	10
	10
	10
	50
	МБ
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ОБЪЕМ 

финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы

	Источники и направления 

расходов
	Сумма расходов, тыс. рублей
	Примечание

	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	всего
	

	Всего финансовых затрат,
	320
	494
	513
	588
	562
	537
	3014
	привлечение краевых и федеральных средств, предоставленных бюджету Алтайского края, осуществляется по итогам участия в конкурсах, проводимых управлением Алтайского края по развитию предпринимательства и рыночной инфраструктуры

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	из бюджета муниципального образования Топчихинский район
	320
	494
	513
	588
	562
	537
	3014
	

	из краевого бюджета (на условиях софинансирования)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	из внебюджетных источников
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Прочие расходы,
	320
	494
	513
	588
	562
	537
	3014
	

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	

	из бюджета муниципального образования Топчихинский район
	320
	494
	513
	588
	562
	537
	3014
	

	из краевого бюджета (на условиях софинансирования)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	из федерального бюджета (на условиях софинансирования)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	из внебюджетных источников
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
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СВЕДЕНИЯ 

об индикаторах муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства 

в Топчихинском районе» на 2015-2020 годы и их значениях 

	№ п/п
	Наименование 

индикатора
	Единица измерения
	Значение по годам

	
	
	
	2013 год
	2014 год (оценка)
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Количество СМСП в расчете на 1 тысячу человек населения Топчихинского района
	единиц
	31
	32
	33
	34
	35
	36
	37
	38

	2.
	Удельный вес занятых в малом и среднем бизнесе в общей численности занятых в экономике Топчихинского района
	%
	38,2
	38,4
	38,5
	40,0
	40,5
	41,8
	42,6
	43,5

	3.
	Объем инвестиций в основной капитал, привлеченных малыми и средними предприятиями (по отношению к уровню 2013 года)
	%
	100
	105,5
	106,8
	108,3
	109,1
	109,7
	110,2
	110,6

	4.
	Уровень среднемесячной начисленной заработной платы одного работника на малых и средних предприятиях Топчихинского района (по отношению к уровню 2013 года)
	%
	100
	113
	109,8
	110,3
	109,4
	109,8
	110,4
	110,5

	5.
	Объем налоговых поступлений от СМСП в консолидированный бюджет района
	тыс. рублей
	44308
	31200
	32136
	33101
	34094
	35117
	36171
	37256

	6.
	Количество СМСП, получивших муниципальную поддержку, в том числе в рамках мероприятий:
	единиц
	398
	425
	394
	416
	418
	421
	392
	402

	6.1.
	обеспечение деятельности ИКЦ
	
	275
	275
	279
	281
	281
	283
	285
	290

	6.2.
	предоставление целевых грантов начинающим СМП
	
	1
	-
	1
	2
	2
	3
	3
	3

	6.3.
	возмещение части затрат СМСП на приобретение оборудования, модернизацию и расширение производства товаров (выполнения работ, оказания услуг)
	
	-
	-
	1
	1
	1
	2
	2
	1

	6.4.
	содействие развитию СМСП в области народных художественных промыслов и ремесел путем субсидирования части затрат, связанных с осуществлением ремесленной деятельности
	
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	2
	2

	6.5.
	проведение и участие СМСП в учебах, семинарах, конференциях, «Днях предпринимателя», «круглых столах», мастер-классах, презентациях, обучающих и других мероприятиях среди СМСП
	
	86
	69
	72
	72
	72
	70
	50
	50

	6.6.
	реализация мер, направленных на формирование положительного образа предпринимателя, популяризацию роли предпринимательства, в том числе: формирование и размещение в средствах массовой информации материалов об успешном опыте организации и ведения бизнеса;  создание портретной галереи «Первые лица», популяризирующей представителей малого и среднего бизнеса, внесших значительный вклад в развитие муниципалитета
	
	10
	10
	12
	10
	11
	12
	7
	6

	6.7.
	организация и проведение деловых игр, открытых уроков,  конкурсов и иных мероприятий, направленных на вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность
	
	6
	44
	-
	20
	20
	20
	20
	20

	6.8.
	иные меры поддержки СМСП
	
	20
	27
	29
	29
	30
	30
	23
	30

	7.
	Количество вновь созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей), в том числе в рамках реализации мероприятий:
	единиц
	57
	35
	49
	57
	60
	73
	54
	54

	7.1.
	обеспечение деятельности ИКЦ
	
	34
	21
	21
	23
	22
	21
	19
	19

	7.2.
	предоставление целевых грантов начинающим СМП
	
	12
	6
	3
	6
	6
	9
	9
	9

	7.3.
	возмещение части затрат СМСП на приобретение оборудования, модернизацию и расширение производства товаров (выполнения работ, оказания услуг)
	
	-
	-
	2
	2
	2
	5
	5
	2

	7.4.
	содействие развитию СМСП в области народных художественных промыслов и ремесел путем субсидирования части затрат, связанных с осуществлением ремесленной деятельности
	
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	1

	7.5.
	проведение и участие СМСП в учебах, семинарах, конференциях, «Днях предпринимателя», «круглых столах», мастер-классах, презентациях, обучающих и других мероприятиях среди СМСП
	
	-
	-
	7
	9
	11
	17
	6
	3

	7.6.
	реализация мер, направленных на формирование положительного образа предпринимателя, популяризацию роли предпринимательства, в том числе: формирование и размещение в средствах массовой информации материалов об успешном опыте организации и ведения бизнеса;  создание портретной галереи «Первые лица», популяризирующей представителей малого и среднего бизнеса, внесших значительный вклад в развитие муниципалитета
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7.7.
	организация и проведение деловых игр, открытых уроков,  конкурсов и иных мероприятий, направленных на вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность
	
	-
	-
	2
	3
	3
	5
	5
	5

	7.8.
	иные меры поддержки СМСП
	
	11
	8
	14
	14
	15
	15
	9
	15

	8.
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместите-лей), занятых на микро-предприятиях, малых и средних предприятиях и у индивидуальных предпри-нимателей, в общей численности занятого населения
	%
	51,1
	50,9
	51,0
	51,9
	52,0
	52,9
	53,0
	54,0




























































































