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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ ТОПЧИХИНСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
27.12.2005 № 314                                                                                     с. Топчиха

Об утверждении перечня профессий 

высококвалифицированных рабочих

муниципальных учреждений, занятых

на важных и ответственных работах, 

оплата труда которых может производиться 

исходя из 9-10 разрядов ЕТС


В соответствии с частью четвертой статьи 143 Трудового кодекса Российской Федерации (в редакции Федерального закона от 22.08.2004 № 122-ФЗ), руководствуясь статьями 42, 52 и 59 Устава муниципального образования «Топчихинский район» ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Утвердить с 1 января 2006 года перечень профессий высококвалифицированных рабочих муниципальных учреждений, занятых на важных и ответственных работах, оплата труда которых может производиться исходя из 9-10 разрядов Единой тарифной сетки (прилагается).

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации района Коломийца С.С.

Глава района                                                                                        А.Н. Григорьев 

     УТВЕРЖДЕН 



постановлением администрации 



Топчихинского района



от 27.12.2005 года № 314
ПЕРЕЧЕНЬ 

профессий высококвалифицированных рабочих муниципальных учреждений, занятых на важных и ответственных работах и особо важных 

и особо ответственных работах, оплата труда которых может производиться исходя из 9 – 10  разрядов  Единой тарифной сетки

	№

п/п
	Наименование 

профессии
	Разряд ЕТС
	Виды работ

	1.
	Бригадир 
	9-10
	на правах управляющего учебного хозяйства

	2.
	Водитель автомобиля
	9-10


	перевозка контингента обучающихся (детей, воспитанников), участников профессиональных художественных коллективов и специалистов культурного обслуживания населения; вождение автобусов или специальных легковых автомобилей, оборудованных специальными техническими средствами (скорой медицинской помощи, «автоклубов» и др.)

	3.
	Газосварщик
	9-10
	

	4.
	Машинист холодильных установок
	9-10
	

	5.
	Наладчик приборов, аппаратуры и систем автоматического контроля, регулирования и управления (наладчик КИП и автоматики)

Слесарь по ремонту оборудования и тепловых сетей 

Слесарь  по  контрольно-измерительным приборам и автоматике

Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования

Электромеханик по ремонту и обслуживанию медицинского оборудования 

Электромеханик по средствам автоматики и приборам технологического оборудования 

Электромонтер по ремонту аппаратуры, релейной защиты и автоматики

  Электромонтер по ремонту и     обслуживанию электрооборудования 

Электромонтер связи
	9-10
	ремонт, наладка, монтаж и обслуживание особо сложного и уникального оборудования, аппаратуры, контрольно-измерительных приборов

	6.
	Оператор электронного набора и верстки
	9-10
	набор, верстка и правка  журнального и газетного  набора на аппаратах с видеотерминальным устройством

	7.
	Оптик медицинский
	9-10
	

	8.
	Повар 


	9-10
	выполнение обязанностей заведующего производством (шеф-повара), при отсутствии в штате учреждения такой должности

	9.
	Рабочие-станочники  

(токарь,  фрезеровщик,  шлифовщик  и др.)
	9-10
	выполнение станочных работ по обработке металла и других материалов резанием на металлообрабатывающих станках,  по холодной штамповке металла и др. материалов, по изготовлению и ремонту, наладке инструмента, технологической оснастки, контрольно-измерительных приборов, при непосредственном участии в учебном (трудовом) процессе

	10.
	Слесарь по ремонту и обслуживанию систем вентиляции и кондиционирования
	9-10
	

	11.
	Слесарь-электрик по ремонту и обслуживанию вентиляции
	9 - 10
	

	12.
	Слесарь-ремонтник
	9-10
	

	13.
	Слесарь-сантехник
	9-10
	

	14.
	Слесарь-электромонтажник
	9-10
	

	15.
	Столяр 
	9-10


	выполнение всего комплекса работ по изготовлению, сборке, ремонту и реставрации мебели особо сложной конструкции;

ремонт и реставрация музейной и художественной мебели из дерева ценных пород

	16.
	Электросварщик
	9-10
	


1. К высококвалифицированным рабочим, указанным в пунктах 3 - 16 настоящего Перечня, относятся рабочие, имеющие 6 – 8 разряды согласно Единому тарифно-квалификационному справочнику и выполняющие работы, предусмотренные этим разрядом, или высшей сложности. 9-10 разряды ETC могут устанавливаться высококвалифицированным рабочим, постоянно занятым на особо сложных и ответственных работах, к качеству исполнения которых предъявляются специальные требования. При этом соответствующие профессии рабочих не тарифицируются по повышенному разряду, а оплачиваются по ставкам этих разрядов.

2. Другим рабочим, не предусмотренным настоящим Перечнем, оплата труда исходя из 9 - 10 разрядов ЕТС может устанавливаться при условии выполнения ими качественно и в полном объеме работ по трем и более профессиям (специальностям), если по одной из них они имеют разряд не ниже 6.

3. Водителям автомобилей, предусмотренным в п.2 настоящего Перечня, 9-10 разряд устанавливается при наличии  1 класса. При этом надбавка за классность учтена в размере ставки заработной платы.

4. Вопрос об установлении конкретному рабочему оплаты труда исходя из 9-10 разрядов ETC в соответствии с настоящим Перечнем решается администрацией МУ с учетом мнения выборного профсоюзного органа строго в индивидуальном порядке, с учетом квалификации, объема и качества выполняемых им работ в пределах средств, направляемых на оплату труда. Указанная оплата может носить как постоянный, так и временный характер. 

Отмена оплаты труда по повышенным разрядам, носящей постоянный характер, является изменением существенных условий трудового договора, о которых работники должны быть предупреждены не менее, чем за два месяца.

5. Размеры повышенных ставок (окладов), установленные высококвалифицированным рабочим в соответствии с настоящим Перечнем, фиксируются в штатном расписании учреждения.

